PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

ESTADO DE MATO GROSSO

ETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2020

’PUBUCADON
O le@)EA 0 DECRETO MUNICIPAL N23755

PUBLICACOES
OFIC]|
EPF.\‘EFEITUHA MUNICIPAE A "
m__/{ [ 0> /22 EDITAL DE CONVOCACAO N2 56
Reg. Ne: Nl
) F\LQ ‘ /[ 519' ——Dispdoe Sobre a Convocagao de Candidatos Aprovados no
: AWang /o Pocesso Seletivo Simplificado N2 002/2020, da Prefeitura
icipal de Agua Boa - MT.”

————____Assinatura

O Prefeito do Municipio de Agua Boa, Estado de Mato Grosso, Sr. MARIANO
KOLANCKIEWICZ FILHO, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Lei Organica do
Municipio, considerando o interesse publico e a necessidade da Administracdo Publica e
considerando ainda o Edital do Processo Seletivo Simplificado N2 002/2020.

RESOLVE: :

Art. 12. Ficam convocados para admissdo no Servico Publico os candidatos
aprovados no Processo Seletivo Publico N2. 002/2020, constantes no Anexo I deste Edital de
Convocacao;

Art. 22 Os candidatos classificados e ora convocados neste Edital deverdo
comparecer a sede da Prefeitura Municipal na Gerencia de Pessoal e Recursos Humanos.

Art. 32, Para a tomada de posse no cargo publico, o classificado devera
apresentar 01 (uma) via das seguintes documentagdes:

a) Copia da cédula de identidade (RG);

b) Copia do cadastro de pessoa fisica (CPF);

¢) Copia do titulo de eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral;

d) Copia da CNH (Conforme o cargo e se exigido);

e) Copia de reservista ou documento equivalente (sexo masculino);

f) Copia de certiddo de casamento ou nascimento;

g) Copia da certiddo de nascimento dos filhos menores;

h) Cépia da carteira de vacinacio dos filhos de 0 a 7 anos e/ou declaragdo de frequéncia
escolar dos filhos de 05 anos até 14 anos;

i} Copia de certificado de escolaridade exigida pelo cargo;

j) Cobpia da carteira profissional no caso de profissdo regulamentada com quitagao da
anuidade 2021;

k) Cépia do comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se possuir);

1) Copia do comprovante de residéncia ou declaragdo de residéncia atualizada;

m) Declaracido de ndo aposentado por invalidez e disponibilidade de horério;

n) Declaracio de ndo acumulo de cargo publico;

o) Declaragao de bens;

p) Atestado médico Admissional expedido por médico do trabalho;

R) Conta Salario/corrente Bradesco

Av. Planalto, n° 410 - Centro - Cep 78635-000 - Agua Boa - MT AGUA KHOA
Fone: (66) 3468-6400 ‘ 3‘(“) PREFEITURA

Site: www.aguaboa.mt.gov.br - e-mail: prefeitura@aguaboa.mt.gov.br i

CNPJ: 15.023.898/0001-90 RENOVAGCAO E TRABALHO

——GESTAD 2021/2024—




PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

ESTADO DE MATO GROSSO

Exames necessarios:
- Hepatites virais

- Hemograma

- Glicemia

- Tipagem sanguinea

Para os cargos de Auxiliar de Servicos Gerais (masculino), Auxiliar de Servigos Diversos (feminino),
Apoio Administrativo Educacional, dever&o apresentar exame de radiografia da coluna para o Médico do
Trabalho que apos avaliagéo deste emitira o Atestado Admissional;

Art. 4. A nomeagéo sera feita exclusivamente no regime Estatutario e a jornada
de trabalho serd aquela constante no Edital N°. 001/2021.

Paragrafo unico - O candidato que ndo comparecer no prazo de 30 (trinta) dias
corridos, serd considerado desistente.

Art. 5°. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as
disposi¢des em contréario.

Agua Boa/MT, 21 de margo de 2022

SEBASTIAO AN PES
Secretario Municipal de Administracio e Planejamento
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NUBIA ROSANA R. FOSCHIEIRA
Secretaria Municipal da Educacao
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002 /2020
PRORROGADO DECRETO MUNICIPAL N23755
EDITAL DE CONVOCACAO N2 56

SECRETARIA DE EDUCACAO

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL (SEDE URBANA)
NIVEL: ENSINO MEDIO

CANDIDATO NASCIMENTO NOTA CLASSIFICACAOQ
SAMYRA KELLY SILVA DE OLIVEIRA 17/04/1995 3,50 12°
DEVANIR JUNIOR ALVES DA CRUZ 25/07/1995 3,50 13°
TABITA JIORDANNA LONDERO 23/08/1995 3,50 14°
LUCAS ROCHA DE MENESES 02/01/2000 3,47 158
ANA DE CASSIA VIANA C S. MACHADO 26/08/1973 3,00 16°
CHRISTIANE BASTOS CORGOSINHO 11/06/1985 3,00 17°
THAIS CRISTIANE CHAVES MARTINS 25/09/1991 3,00 18¢

CARGO: TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL (SEDE URBANA)
NIVEL: ENSINO MEDIO :
CANDIDATO NASCIMENTO NOTA CLASSIFICACAO

VALDIVA MILHOMEM GUIMARAES 04/04/1980 3,24 66°
PAULA NAYNE MORAIS DA SILVA 30/08/2001 3,03 67°
ELITE FERREIRA DE MORAIS RIBEIRO 24/09/1982 3,00 68°
MARIA APARECIDA ALVES DA SILVA 09/08/1986 3,00 69°
ROSILAINE DA S. DE FIGUEIREDO 10/12/1989 3,00 70°

1a Boa/MT, 21 de margo de 2022.
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