PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

ESTADO DE MATO GROSSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N° 001/2014

EDITAL N° 01/2014
ABERTURA

DATA DO EDITAL: 15/01/2014

DISPOE SOBRE ABERTURA DE PROCESSO
SELETIVO PARA SELECAO DE MEDICOS
VISANDO A CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO.

A Prefeitura Municipal de Agua Boa, Estado de M@tosso, de ordem dér. MAURO ROSA DA
SILVA, Prefeito Municipal, através da Comissdo de Prac&etivo Simplificado, designada pelo
Decreto n° 2606/2014, em cumprimento aos principiostitucionais da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade e da eficiéncia, e ainda em cumptionanLei Municipal n°® 1.212/2013, e demais
legislacdes aplicaveis a espécie; torna publidoeatara das inscricdes e realizacdo do Processtiviel
Simplificado, segundo critérios e requisitos quialeslece neste edital, para preenchimento de v&agas
formacdo de cadastro de reserva, conforme a ndadssifutura contratacdo, nos cargos que adiante
especifica, tudo conforme segue:

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Processo Seletivo dar-se-a em conformidadeacds Municipal n°® 1.212/2013; Decreto
Municipal n® 2606/2014 e Instru¢cdo Normativa SRH-I211.

1.2 A selecdo para os cargos de que tratam este sdi@hra através de Prova Objetiva, Analise de
documentos comprobatdrios, curriculo, titulos epieithe servigo.

1.3 O Processo Seletivo Simplificado seré realizadoidede de Agua Boa/MT.

1.4 Este Processo visa suprir vagas onde ndao houveaam® no Concurso Publico recente, suprir
vagas de Programas do Estado e/ou Unido e/ou Npimiftemporarios), suprir vagas de Servidores
efetivos afastados em *“Auxilio Doenca”, “Salério teraidade”, “Férias”, “Tratar de assuntos
particulares (nos termos da lei)”, “Cedido a ouirgdo”, e “Licenca Premio”; suprir vagas espectfica
para trabalho na “Zona Rural” e “Indigena” do Mupio, e outros casos.

2 - DOS CARGOS
2.1 O Anexo | apresenta o cargo objeto do Processo Seletivpexiisa 0 nimero de vagas, carga
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horaria semanal de trabalho, o vencimento basicbuagdes sumarias, pré-requisitos exigidos.
2.2 O Anexo V apresenta as atribuicbes dos cargos, sob o qdal aplicadas provas especificas.

2.3 Os candidatos aprovados neste Processo Seletiviweeke suas atividades na Secretaria
Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de ABoa.

3 - DA DIVULGACAO
A divulgacao oficial das etapas deste Processdi&glem todas as fases/etapas, dar-se-a através

de:

a) afixacdo impressa no “Mural de Publicacdes Ofitias Sede da Prefeitura Municipal de Agua
Boa — MT, localizada na Av. Planalto, n° 410, Bai@entro (inteiro teor),

b) afixacdo impressa no “Mural de Publica¢cdes” na Garvaunicipal de Agua Boa — MT, localizada
na Rua 09, n° 485 - Bairro Centro (inteiro teor),

Cc) no sitewww.aguaboa.mt.gov.kinteiro teor)

4 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1 Ter sido selecionado e convocado pela ordemadsificacdo no Processo Seletivo Simplificado na
forma estabelecida neste Edital.

4.2. O provimento do cargo obedecerd a ordem de fitagsio dos candidatos, as disposicdes legais
pertinentes e aos demais requisitos mencionadésexo | deste Edital.

4.3.0 candidato deve atender as seguintes condi¢cGascdqule sua convocacao:

a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerreggmtdos Decretos n° 70.391/72 e artigo 12,
paragrafo 1° da Constituicdo Federal;

b) estar quite com as obrigacdes eleitorais, paramngdidatos de ambos 0s sexos;
C) estar quite com as obrigacoes militares, para didatos do sexo masculino;
d) n&o estar incompatibilizado para nova investiduracargo publico;

e) comprovar a escolaridade exigida para o exercicicatgo para o qual se inscreveu, conforme
disposto em legislacdo propria;

f)  ter aptiddo fisica e mental e ndo apresentar @efi@ que o incapacite para o exercicio das
funcdes do cargo para o qual concorre;

g) teridade minima de 18 anos;
4.4. A posse de candidato aprovado dependera de:

a) comprovagao de cumprimento de todos os requiskmgdes nas normas do Processo Seletivo
Simplificado, importando sua ndo apresentacao suabsisténcia de inscricdo e nulidade da aprovacao;

b) comprovacao de sanidade fisica e mental para eifgedxercicio das fung¢des inerentes ao cargo,
emitida por médico através de atestado, considera@adque a inaptiddo para o exercicio do cargo
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implica automatica eliminacao do candidato do Pssa&eletivo;
c) comprovacdo de compatibilidade de horéario, em aesacumulacao legal.
d) cumprir as determinacdes deste edital.

4.5. O candidato aprovado devera apresentar no atga¥se, obrigatoriamente 0s seguintes
documentos:

a) coOpia da cédula de identidade - RG;

b) copia do cadastro de pessoa fisica — CPF;

c) copia do titulo de eleitor e certiddo de quitad@daral;
d) copia do reservista ou documento equivalente;

e) coOpia da certiddo de casamento ou nascimento;

f)  codpia da certiddo de nascimento dos filhos;

g) cobpia da carteira de vacinagdo dos filhos de Oaacs ou declaracdo de freqiéncia escolar dos
filhos acima de 07 anos até 14 anos;

h)  copia do certificado de escolaridade exigida pelge;

)] Certificado de Comprovacdo para as especialidgo@s,graduacdo e cursos de qualificacao,
conforme o caso;

)] copia da carteira profissional no caso de profisegalamentada;
K)  coOpia do comprovante de inscricdo no PIS/PASERstexse nunca fora inscrito;
)] copia do comprovante de residéncia ou declarac@esiencia.

4.6 Os candidatos se sujeitar-se-do ainda, quando mtaatagdo, a exame feito pela Junta Médica
Oficial do Municipio visando atestar sua aptid&ici e mental para o exercicio da funcao publica.

4.7 Os candidatos deverao apresentar exames de Hspaties, Hemograma, Glicemia, Tipagem
Sanguinea e VDRL.

5 - DA INSCRICAO

5.1 A inscricdo devera ser efetuada na sede da Saaria Municipal de Saude de Agua Boa,
situada na Avenida Tropical, n® 344, Bairro Centradl, nos dias 16 a 22 janeiro de 2014dias Uteis
neste periodgoXas 08:00hs as 11:00hs e 14:00hs as 17:00twério de Cuiaba-MT).

a) As 17:00hs (horario de Cuiaba-MT) de cada diaindericdo, serdo distribuidos senhas, aos
presente s que ainda aguardam na fila de espera.

5.2 Requisitos basicos para a inscricao:

a) Ildade minima de 18 anos.

b) Escolaridade minima exigida pelo cargo;

c) Estar quite com as obrigacdes militares e elegprai
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d) Ter aptidao fisica mental para o exercicio dabuitgdes do cargo;
e) Atender as condi¢fes prescritas para a fungao.
f) Disponibilidade de tempo para exercer suas atieisladnforme carga horaria descritaAmexo

5.3Documentacdes necessarias para inscripadgiriais e copias:

a) Carteira de Identidade - RG (frente e verso) “oaftt@ra de Trabalho, ndo sendo aceitos cartdes
de protocolo;

b) CPF;

c) Comprovante de Escolaridade exigida para o cargiemaido;

d) Comprovante de Residéncia (conta de luz, aguafaeéeou declaracdo de residéncia);
e) Comprovacao de titulos (se tiver)

f)  Comprovacéo de certificados de cursos (devidanwgenizados — se tiver);

g) Comprovacdo de tempo de servico na Prefeitura Npalicde Agua Boa (junto & Gerencia de
Pessoal — se tiver);

h) Comprovacao de registro profissional;
5.4Procedimentos de inscrigao:

a) Comparecer ao local de inscricdo na Avenida Tropicd 344, Bairro Centro Il, e aguardar
atendimento por um atendente conferidor, conforrdera de chegada, a qual preenchera o Formulario
de InscricdoAnexo |l e anexar copia dos documentos constantes no itedeSte Edital.

b) Assinar o Formulério de Inscricdo devidamente priielo e assinado;
c) Apresentar documento de identificacdo com foto;

d) No ato da inscricdo o candidato receberd seu rizgpemomprovante assinado pelo atendente
conferidor.

e) Ainscricdo so tera validade se o comprovante estievidamente assinado.
f)  N&o sera cobrada nenhuma taxa de inscricdo pa&&estesso Seletivo.

6 - DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PRACESSO SELETIVO

6.2 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devem&ex®r o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivadasaricdo ndo sera permitida, em hipotese alguma, a
sua alteragéo.

6.3 E vedada a inscrig&o via postal, a via fax ou acefaeio eletrénico.

6.4 As inscricdes por procuragdo somente serdo aceitawiginais, especificas e com firma
reconhecida em cartorio.
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7 - DA SELECAO

7.1A selecao dos candidatos sera quatro etapas, qoersarpara nota final, vejamos:
7.1.1

(1) prova objetiva de conhecimentos especificos com (H¥z) questdes;

(2) analise dos documentos comprobatérios de titulospmforme anexo lll;

(3) analise dos documentos de Certificados e Declaragbge Cursos e Eventos na area do cargo,
conforme anexo lll; e

(4) analise do documento de tempo de servico na Prefaia de Agua Boa conforme anexo lIl.
7.2 Primeira Etapa — Prova Obijetiva

7.2.1 Data e Local de aplicacdo da Prova ObjetivéA prova objetiva serd aplicada no did de
janeiro de 2014 das 09:00hs as 10:00Khorario de Cuiaba-MThas dependéncias do Centro
Municipal de Saude, sito Avenida Tropical, n® 344Centro Il, Agua Boa.

7.2.2A prova tera 10 (dez) questdes objetivas, com 04tfq) a 05 (cinco) alternativas cada questéao.

7.2.3A Prova Objetiva valera 5 (cinco) pontos. Cada tfiteda Prova Objetiva valera 0,5 (meio) ponto.
A prova tera duracao de até 1:00 (uma) hora.

7.2.4Sera considerado REPROVADO neste Processo Sefgitivplificado o candidato que nao obtiver
aproveitamento nos pontos previstos, de no miniin@Ma) questdo na prova objetiva.

7.2.5 Para obter pontuacdo no item, o candidato devew&anum, e somente um, dos campos por
questéo, da Folha de Respostas.

7.2.6 O candidato devera transcrever as respostas deaspobjetivas para a Folha de Respostas, que
sera o unico documento valido para a correcéo aasmp. O preenchimento da Folha de Respostas sera
de inteira responsabilidade do candidato, que depenceder em conformidade com as instrugcdes

especificas contidas neste edital e na Folha dpoR&s. Em hipotese alguma havera substituicdo do
Cartdo- Respostas por erro do candidato.

7.2.7Seréo de inteira responsabilidade do candidataejsipos advindos do preenchimento indevido
da Folha de Respostas. Serdo consideradas marcadéeslas as que estiverem em desacordo com
este edital ou com a Folha de Respostas, tais coaroacdo rasurada ou emendada ou campo de
marcacao nado preenchido integralmente.

7.2.8Néao sera permitido que as marcacdes na Folha go&as sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado atentlnespecial para esta comisséao.

7.2.9 0 candidato s6 podera levar seu caderno de prevdeixar a sala de prova apds 30 (trinta)
minutos do inicio da prova.

7.2.10Nao havera substituicdo da Folha de Respostasrpmide preenchimento do candidato. O seu
preenchimento é de inteira responsabilidade doidatt] ndo havendo possibilidade da ajuda por parte
da fiscalizacdo do Processo Seletivo Simplificadstrucdes especificas de preenchimento corredm ser
informados pelo fiscal e aplicador da prova.

7.2.11 Sera considerado faltoso o candidato que deixaasdaar a Lista de Presenca, e a Folha de

Av. Planalto, n°® 410 — Centro — CEP 78635-000 — Agu a Boa — MT
Fone: (66) 3468-6400 — Fax: (66) 3468-6432
Site: www.aguaboa.mt.gov.br - e-mail : prefeitura@aguaboa.mt.gov.br S G

CNPJ 15.023.898/0001-90 ACIA PAAA

/ O TRABALHO CONTINUA!
;\ Adm. 201312016



PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

ESTADO DE MATO GROSSO

Respostas.
7.2.12_0O conteudo programaticalas provas esté relacionado ao campo de conheciregmécifico de

cada cargo (ver atribuicbes dos cargos no anexde dedital), especificacbes no ambito da

Administracdo Publica Municipal do Estado de Matos30, questdes praticas do dia-a-dia do servico
em uma Prefeitura, raciocinio logico, atendimentocadadao (cliente), ética e comportamento do
servidor, casos praticos especificos do cargoslegio municipal, informatica basica e legislacdo
especifica de uso no cargo, etc.

7.3 Sequnda Etapa — Analise de documentos comprobabs de Titulos

7.3.1A analise dos documentos comprobatorios de tiestd especificados wmexo Il .
7.3.2A contagem dos pontos sera de acordo com o caegtaexo Il .

7.3.3 Os documentos comprobatérios desta etapa, omgieaicOpias, deverdo ser entregues e
apresentados, respectivamente, somente no atsd&&o.

7.4 Terceira Etapa — Analise de documentos comprofimios de Certificados e Declaracbes de
Cursos e Eventos nas areas do cargo.

7.4.1 As analises dos documentos comprobatorios de Cadds e Declaracbes de Cursos e Eventos
nas areas do cargo estao especificaddseso 1l .

7.4.2 A contagem dos pontos sera de acordo com o coagtaako 1l .

7.4.30s documentos comprobatérios desta etapa, originpaisOpias, deverdo ser entregues e
apresentados, respectivamente, somente no atsa&&o.

7.5 Quarta Etapa — Analise de documentos comprobatoriode tempo de servico na Prefeitura de
Agua Boa

7.5.1A analise dos documentos comprobatorios de tempemé;o estdo especificados Apnexo Il .

7.5.2A contagem dos pontos sera de acordo com o coagako Il .

7.5.2.10 Més com ocorréncia de Falta (justificada ou nBejn como a cedéncia a outro 6rgdo do
estadoou unido ndo conta, e sera deduzido da Declaragéma& pela Gerencia de Recursos Humanos,
com base nas informacdes emitidas pelas Unidadeslao candidato trabalhou independentemente se
houve substituicao.

7.5.3 Os documentos comprobatérios desta etapa, omgiraicOpias, deverdo ser entregues e
apresentados, respectivamente, somente no atsd&&o.

7.5.40 documento de tempo de servico deve ser requarnitiripadamente na Gerencia de Pessoal e
Recursos Humanos da Prefeitura, sob total respiidsale do candidato, sendo no ultimo dia de
inscricdo somente até as 11hs (horério de Cuigdzé® devido tempo de pesquisa necessario para
emissdo do documento.

8 - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

8.1 A Prova Obijetiva sera corrigida pela Comissao dwésso Seletivo Simplificado, sendo somente
consideradas as respostas transferidas apropriatampa&ra a Folha de Respostas. Nao sera atribuido
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ponto as questbes com emendas ou rasuras, ou cEenama resposta assinalada, ou deixada sem
marcagao.

8.2 Os documentos, titulos e tempo de servico na iRnefeMunicipal de Agua Boa serdo analisados
pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificadodsecépia dos mesmos entregues no ato da
inscricao.

8.3 O atendente da inscricdo podera solicitar os iginais para verificacdo da autenticidade.

8.4 Os candidatos serdo ordenados de acordo com aevalecrescentes da nota final no processo
Seletivo Simplificado.

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Em caso de empate na nota final no Processo Sel&implificado, o desempate ocorrera
sucessivamente:

a) Com mais idade;
b) Casado ou convivente em unido estavel;
c¢) Que tiver maior numero de filhos.

10 - DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPEIAIS (DEFICIENCIA
FISICA):

10.1 Aos candidatos portadores de deficiéncia fisicAcsédestinados 5% (cinco por cento) da vaga do
respectivo cargo, cujas atribuicbes sejam compatben a deficiéncia de que sdo portadores, quando
for o caso.

10.2 Na aplicacdo do percentual a que se refere otsabanterior, quando o resultado for fracdo de
namero inteiro arredondar-se-80 as vagas para @naiimediatamente posterior se a parte fracionaria
for igual ou maior do que 0,5 (meio) e para numeteiro imediatamente anterior se a parte fracianar
for inferior a 0,5 (meio).

10.3A0 candidato portador de deficiéncia fisica, é giss®lo o direito de se inscrever nessa condigéo,
declarando a deficiéncia fisica de que é portadobmetendo-se, se convocado, a pericia médica
promovida pel&refeitura Municipal de Agua Boa que dara decis&o terminativa sobre a qualificacéo
do candidato com deficiéncia e/ou o grau de defaeEcapacitante para o exercicio do cargo.

10.4A néo observancia do disposto no subitem antecarmatara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tais condi¢des.

10.5 O candidato portador de deficiéncia fisica partichipdo Processo Seletivo Simplificado em
igualdade de condi¢bes com os demais candidatos.
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10.6 A vaga reservada a portadores de deficiéncia fisida preenchida por falta de candidato, por
reprovacdo no Processo Seletivo Simplificado oupedcia médica serd preenchida pelos demais
candidatos, observada a ordem de classificagéo.

10.7 Os candidatos que no ato da inscricdo se declargrertadores de deficiéncia fisica, se
classificados nas provas além de figurarem nadjstal de classificacadterdo seus nomes publicados
em relacdo a parte observada a respectiva ordem de classificagao.

10.8 A Comissao deste certame poderd utilizar a comgéonsgomp.) para PNE em alguns cargos em
detrimento de outros, considerando as especifisadd® cargos.

11 - DA VIGENCIA DA CONTRATACAO
11.1As contratacdes derivadas desse Processo Selatiplifieado poderao ter duracao:

a) nos casos previstos Bmexo | deste Edital poderdo ser realizados por até 1Z&jdoeses.

b) o Contrato sera rescindido automaticamente guamu da nomeacédo e posse dos aprovados em
Concurso Publico a ser realizado em breve.

c) o Contratado podera ser exonerado a qualquer teepde que justificado.

d) O candidato aprovado podera ser convocado para sagas de Servidores efetivos afastados em
“Auxilio Doenca”, “Salario maternidade”, “Férias Tratar de assuntos particulares (nos termos gla lei
“Cedido a outro 6rgéo”, “Licenca Premio”, “Zona Rlir etc, e fica ciente, entdo, de que a contrataca
pode ser muito curta, dependendo de cada casanpooén o direito de retorno a fila de classificacao
podendo ser reconvocado.

12 - DOS RECURSOS

12.1 Para recorrer contra os gabaritos das provas wigetd candidato devera, pessoalmente, se dirigir
a Sede da Secretaria Municipal de Satde de AguarBoavenida Tropical, n° 344, Bairro Centro Il, e
protocolar o recurso no prazo de 02 (dois) diass (decontar da publicacdo do resultado, conforme
modeloAnexo 1V, para a Comissdo do Processo Seletivo na Seardanicipal de Saude, no horario
de atendimento da mesma, das 7:00hs as 11hs30m3ins80min as 17:00hs horas (horario de Cuiaba-
MT).

12.2 Os pedidos de recursos que nao estiverem devidanienttamentados serdo imediatamente
indeferidos;

12.3 Nao sera permitida a anexacao de novos documeatasefeito de pontuacdo. Sera permitida
apenas a correcdo dos documentos que geraramferinato.

12.4 Se do exame de recursos resultarem anulacdo d#dquimmtegrante de prova, a pontuacéo
correspondente a essa questdo serd atribuida a tmda@andidatos, independentemente de terem
recorrido.

12.5\Nao sera aceito recurso via postal, via fax, viaeio eletronico ou, ainda, fora do prazo.
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12.6 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de sedds@ecursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo.

12.7 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo pralimente indeferidos.

13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Os gabaritos oficiais das provas objetivas ser&algidos na Internet, no endereco eletronico,
www.aguaboa.mt.gov.bna Sede da Prefeitura Municipal de Agua Boa, AdgeRlanalto n° 410, Bairro
Centro, no primeiro dia Gtil apds a realizagcao v a.

13.2 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdordasnas para o Processo Seletivo Simplificado
contidas nos comunicados, neste edital e em oatsesem publicados.

13.3E de inteira responsabilidade do candidato acomparar a publicacdo de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este Processo Seletivo.

13.4 O candidato podera obter informacdes referenteBraocesso Seletivo Simplificado na Sede da
Secretaria Municipal de Saude de Agua Boa, Avemidaical, n°® 344, Bairro Centro Il e pela Internet,
no endereco eletrénicoww.aguaboa.mt.gov.br.

13.5 N&o seréo dadas, por telefone, informacdesespeito de datas, locais e horéarios de realizacdo
da prova. O candidato devera observar rigorosament®s editais e 0s comunicados a serem
divulgados.

13.6 Todos os classificados além das vagas abedanstituirdo o cadastro reserva.

13.7_0O candidato _devera comparecer _ao local desigim para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de meia hora do horario fixadgara o seu inicio, munido de caneta
esferografica de tinta preta ou azul, do Cartdo dénscricdo e do documento de identidade original,
ou documento oficial com foto.

13.8Seréao considerados documentos de identidade:rearee{pedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institdéoddentificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fizadlbres de exercicio profissional (ordens, conselho
etc.); passaporte brasileiro; certificado de rasexy carteiras funcionais expedidas por 0Orgao
Simplificado que, por lei federal, valham como itidsde; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo aftifbda Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

13.9Nao serdo aceitos como documentos de identidad&ldees de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras edtudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo Ideatifits e/ou danificados.

13.10Nao sera aceita copia do documento de identidadiedaaque autenticada, nem protocolo do
documento.

13.11Por ocasiao da realizacdo das provas, o candidetan@o apresentar documento de identidade
original, na forma definida neste edital, ndo patlémzer a prova e sera automaticamente eliminado d
Processo Seletivo.

13.12Nao sera aplicada prova em local, data ou horaféwethte do predeterminado em edital ou em
comunicado.
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13.13Néo sera admitido ingresso de candidato no locakdkzacdo das provas apos o horario fixado
para o seu inicio.

13.14 O candidato devera permanecer obrigatoriamenteocal lde realizacdo das provas por, no
minimo, trinta minutos apGés o inicio das provas.

13.14.1A inobservancia do subitem anterior acarretaracacofirecdo da prova e, consequientemente, a
eliminacdo do candidato no Processo Seletivo.

13.150 candidato que se retirar do ambiente de prowgaodera retornar em hipotese alguma.

13.16 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagado dapte previsto para a aplicacdo da prova em
razdo do afastamento de candidato da sala de prova.

13.17Nao serao permitidas, durante a realizacdo da peoeamunicacdo entre os candidatos nem a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou simildresis, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusivediagiao.

13.18Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificadarmdidato que, durante a realizacao da prova,
for surpreendido portando aparelhos eletronicésiciee celular, calculadora, tablet, walkman, etc.

13.19Ter& sua prova anulada e sera automaticamentenatlmido Processo Seletivo Simplificado o
candidato que, durante a sua realizagéo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio paseeaucao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou paoiento similar, dicionario, notas ou impressos
gue nado forem expressamente permitidos ou quensentcar com outro candidato;

13.20Se, a qualquer tempo, for constatado, ter o catalise utilizado de processo ilicito, sua prova
sera anulada e ele sera automaticamente elimiraBootesso Seletivo Simplificado.

13.210 descumprimento de quaisquer das instru¢fes sigolas implicara a eliminacdo do candidato,
constituindo tentativa de fraude.

13.22Quaisquer alteracdes nas regras fixadas nesté¢ sipaderdo ser feitas por meio de outro edital.

13.23A classificacéo no presente Processo Seletivo aBoaps candidatos direito a contratacéo para a
funcao, cabendo Rrefeitura Municipal de Agua Boa, o direito de aproveitar os candidatos aprovados

em nuamero estritamente necessario, nao havendgatdniedade de contratacdo de todos os candidatos
aprovados no Processo Seletivo Simplificado, réspes sempre, a ordem de classificacdo, bem como
nao Ihes garante escolha do local de trabalho.

13.24Transpostas todas as fases do processo seletdmiaistracdo publica publicara a homologacao
do resultado final.

13.250 Edital de homologacéo do resultado final serailgado na Internet, no endereco eletronico,
www.aguaboa.mt.gov.biSede da Prefeitura Municipal de Agua Boa, Averittinalto n° 410, Bairro
Centro no Diario Oficial dos Municipios — AMMwww.amm.org.br

13.26 Aos contratados decorrente do Processo SeletivpliBoado aplica-se 0 Regime Especialmente
Administrativo, nos termos deste Edital, e no cuegé a relacdo previdenciaria aplica-se o Regime
Geral de Previdéncia Social (INSS), e quanto abuitbes, obrigacdes, vantagens e remuneracdes
aplica-se o disposto nas Leis Complementares r°33Bde 2007 e 56 de 2011.
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13.27 Todo o certame tera acompanhamento concomitantéAutiitor de Controle Interno do
Municipio.

14 - CASOS OMISSOS

14.10s casos néo previstos neste Edital serdo reselpiela Comissdo do Processo Seletivo, nomeada
peloDecreto n° 2606/2014.

Agua Boa, 15 de janeiro de 2014.

MAURO ROSA DA SILVA
Prefeito Municipal

EBERSON MATEUS DOS SANTOS
Presidente da Comisséo de
Processo Seletivo Simplificado
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ANEXO |

CARGO OBJETO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CARGO: Medico

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas semanais
VAGAS: 04

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS:01 vaga
ESCOLARIDADE: Ensino Superior
ESPECIFICACOES: Registro no Conselho de Classe

ATRIBUICOES SUMARIAS: Compreende a supervisdo e orientacio sobre todienmss segmentos
do setor de saude, realizar consultas médicagzaepkquenas e médias cirurgias, entre outros.afin

VENCIMENTO: R$ 15.395,16
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ANEXO I
FICHA DE INSCRICOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA/MT
PROSESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2014

FICHA DE INSCR!QAO
INSCRICAO N°:

DADOS DO CANDIDATO:
Nome:

Data De Nascimento:
Sexo:

CPF:

Nome da Mae:

Nome do Pai:

Naturalidade:

FEstado Civil:

Escolaridade:

Telefone Residencial: Telefone Celular:

Endereco:

NO

Bairro:

CEP:

Cidade:

Documentos( ) Apresentou Docts. Comprobatérios, Titulos e @mpo de ServigdDeficiencia Fisica:
() Sou portador de necessidades especiais
Data da Inscrigdo:

CARGO: MEDICO

[L.Declaro neste ato estar ciente de todas as nornesondi¢des estabelecidas no Edital do Processteen Simplificado

n° 01/2014 da Prefeitura Municipal de Agua Boa-MTem relac&o as quais ndo poderei alegar desconhecirte

D.Declaro ainda estar ciente de que estou me inseemdo para cargo que, em principio, apenas sera diesdo a formacéo de cadastro
eserva, gerando apenas expectativa de direito quama contratacao.

Data:
ASSINATURA DO CANDIDATO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA/MT
PROSESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2014
COMPROVANTE DE INSCRICAO DO CANDITADO

INSCRICAO Ne:

Nome:

RG: sSSP/

CPF:

CARGO: DATA:
ATENCAQO: NO DIA DA PROVA APRESENTAR ESTA FICHA DE INSCRIGAO, UM DOCUMENTO COM FOTO E CANETA
PRETA OU AZUL. VERIFIQUE O LOCAL DA PROVA ANTES DO DIA DE SUA REALIZACAO.
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ANEXO Ili

AVALIACAO DE TITULOS

Os titulos apresentados serdo apreciados quantm avadidade e compatibilidade com os
exigidos neste Processo Seletivo Simplificado &selassificados da seguinte forma:

Itens de Pontuacéo Pontos Observacéao
Especializacdo 1* Por especializacao
Mestrado (elimina item 2

Especializacao)

Doutorado (elimina item 3

Especializacdo e Mestrado)

Capacitagdo na area do cargpl ** Por 100 horas
(Ultimos 3 anos) certificadas

Tempo de servico prestado p@,05 *** Por més trabalhado

Prefeitura de Agua Boa /MT

*acumulativo até dois pontos
**acumulativo até um ponto
***acumulativo até dois pont
(Obs: Més com ocorréncia
Falta e/ou cedéncia a outro 0r
do Estado/Uni&o n&o conta)
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ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO

RECURSO AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2014
PREFEITURA DE AGUA BOA-MT

A:
COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO
CANDIDATO
RG N° N° Inscricéo
ENDERECO:
CARGO:

Justificativa do candidato — Razfes do Recurso Fuathentac&o ou
embasamento resumida (0), clara (0) e objetiva (0):

Obs: Reproduzir a quantidade necessaria. Preeachkatra de forma ou
digitar e entregar este formulario em 02 (duasy,uiana via sera devolvida como
protocolo.

Agua Boa-MT, de de 2014.

Assinatura do Candidato

* N&o serdo aceitos recursos por meio de correstahae-mail, fax ou
outro meio nao especificado no Edital.

ANEXO V
ATRIBUICOES DO CARGO

MEDICO
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DESCRICAO SINTETICA:

Compreende a supervisdo e orientacdo sobre toditemas segmentos do setor de saude.
DESCRICAO ANALITICA:

Realizar consultas médicas;

Supervisionar curativos complexos;

Realizar pequenas e médias cirurgias;

Prescrever medicamentos comuns, entorpecentescdrppicos;

Orientar o pessoal de enfermagem nas condutadatas@s atividades médicas;

Controlar a evolugédo dos pacientes em observagé@olodalta aos mesmos e encaminhando a um
hospital do sistema “SUS” os pacientes para ing@maExecutar as atividades do Programa de
Saude da Familia;

Executar outras tarefas afins.
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