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PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 181/2013.
PREGAO PRESENCIAL N°. 091/2013.

Data de Recebimento das Propostas: 12/11/2013 as 08h00min, horario de Cuiaba-
MT.
Data de Abertura: 12/11/2013 as 08h30min, horario de Cuiaba-MT.

O MUNICIPIO DE AGUA BOA, através da Pregoeira designada pelo Decreto
n°. 2491/2013, torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario e local
acima indicado; com obediéncia ao disposto na Lei n°. 10.520/2002 e, subsidiariamente, na Lei
n°. 8.666/93 e demais legislagdo complementar, Lei Complementar n°. 123/2006; Lei Municipal
n°. 1036/2009, que Regulamenta no Municipio de Agua Boa-MT o tratamento diferenciado e
favorecido as microempresas e empresas de pequeno porte; bem como o Decreto Municipal n°.
1.865/2007, que Regulamenta, no ambito do municipio de Agua Boa, a utilizagdo da
modalidade de licitacdo denominada Pregdo, para aquisicdo de bens e servicos comuns, e da
outras providéncias; que se encontra aberta a licitacio na modalidade PREGAO PRESENCIAL
n.° 091/2013, tipo MENOR PRECO, para cada item ofertado, devendo as propostas serem
entregues junto a Equipe de Apoio ao Pregoeiro, da Prefeitura Municipal de Agua Boa,
localizada na Avenida Planalto, 410, centro, nos seguintes termos:

1 - DO OBJETO E DAS DEFINICOES IMPORTANTES:
1.1 A presente Licitagao tem por objeto aquisicao de bibliografias para a Biblioteca da UAB —
Universidade Aberta do Brasil, conforme tabela e especificagdes abaixo:

Modulo I — 1° Semestre

ITEM FILOSOFIA E ETICA QTD MEDIA TOTAL
Referéncias Basicas
1 CHAUI, Marilena. Convite a filosofia. Sao Paulo:

Atica, 1995. (NB: Esta — obra, além de ser boa em
si, esta disponivel integralmente em sites da 05 R$ 149,40 | R$ 747,00

Internet).
2 MARCONDES, Danilo. 7extos basicos de Filosofia.
2. ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2000. 05 R$ 41,40 | R$ 207,00
Referéncias Complementares
3 | APEL,Karl-Otto.  Estudos de moral moderna.
Petropolis: Vozes, 1994. 05 R$ 41,50 | R$ 207,50
4 | MARCONDES, Danilo. T7extos basicos de Etica. de
Platdo a Foucault. Rio de Janeiro:Zahar, 2007. 05 R$ 78,80 | R$ 394,00
5 | PLATAO. A Republica. S3o Paulo: Martin Claret,
2002. 05 R$ 17.40 | R$ 87,00
6 | VASQUEZ, Adolfo Sanchez. Etica. Rio de Janeiro:
Civilizacao Brasileira, 1970. 05 R$ 60,50 | R$ 302,50
7 | WEBER, Max. A ética protestante e o espirito do 05
capitalismo. Sao Paulo: Martin Claret, 2001. R$ 19,40 R$ 97,00
INTRODUCAO A ECONOMIA
Referéncias Basicas
8 | DORNBUSCH, Rudiger; FISCHER, Stanley; DAVID,
Begg. Introducdo & economia (Para Cursos de
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Administracdo, Direito, Ciéncias Humanas e 05 R$ 101,50 | R$ 507,50
Contabeis. Tradugdo de HelgaHoffmam. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2003
9 PINHO, Diva Benevides; VASCONCELLOS, Marco
Antonio S. de. Manual de introducdo a economia. 05 R$ 139,50 | R$ 697,50
Equipe de Professores da USP. Sdo Paulo: Saraiva,
2006.
Referéncias Complementares
10 | GREMAUD, Amaury Patrick; AZEVEDO, Paulo
Furquim de; DIAZ, Maria Dolores Montoya. 05 R$ 102,50 | R$ 512,50
Introducdo a economia. Sao Paulo: Atlas, 2007.
11 | MANKIW, N. Gregory. Introducdo a economia (Edicao
Compacta). Tradugao de Allan Vidigal Hastings. Sao 05 R$ 153,50 | R$ 767,50
Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2005.
12 | ROSSETTI, José Paschoal. Introducdo a economia.
Sao Paulo: Atlas, 2003. 05 R$ 229,50 R$
1.147,50
13 | ROSSETTI, José Paschoal. Introducdo a economia.
Livro de Exercicios. Sao Paulo: Atlas, 2004. 05 R$ 97,50 | R$ 487,50
14 | SAMUELSON, Paul A.; NORDAUS, William D.

Economia. Rio de Janeiro: McGraw- Hill, 2004. 05 R$ 133,50 | R$ 667,50
METODOLOGIA DE ESTUDO E PESQUISA EM ADMINISTRACAO
Referéncias Basicas

15 | LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade.
Metodologia cientifica. 7. ed.Sao Paulo: Atlas, 05 R$ 82,50 | R$ 412,50
2007.60

16 | RICHARDSON, Roberto Jarry, et al. Pesquisa social
métodos e técnicas. 3. ed.rev.ampl. Sdo Paulo: Atlas, 05 R$ 84,50 | R$ 422,50
2007.

Referéncias Complementares

17 | DEMO, Pedro. Metodologia para quem quer 05 R$ 33,50 | R$ 167,50
aprender. Sao Paulo: Atlas, 2008.

18 | GIL, Antonio Carlos. Métodos e técnicas de pesquisa 05 R$ 73,50 | R$ 367,50
social. 5. ed. Sao Paulo: Atlas,2007.

19 | SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do 05
trabalho cientifico. 23. ed. rev. E atualizada. Sao R$ 55,50 | R$ 277,50
Paulo: Cortez, 2007.

20 | YIN, Robert K. Estudo de caso. planejamento e 05 R$ 64,50 | R$ 322,50
métodos. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2001.

21 | VERGARA, Sylvia Constant. Métodos de pesquisa em
administracdo. Sao Paulo: Atlas,1997. 05 R$ 61,50 | R$ 307,50

PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL
Referéncias Basicas

22 | BERGAMINI, Cecilia W.; CODA, Roberto.
Psicodinédmica da Vida — Organizacional. Sao Paulo: 05 R$ 58,50 | R$ 292,50
Atlas, 1997.

23 | ZANELLI, José C.; BORGES, Jairo; BASTOS, Antonio
V. Psicologia, organizagoes e trabalho no Brasil. Porto 05 R$ 124,50 | R$ 622,50
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| Alegre: Artmed, 2004.

Referéncias Complementares

24

BERGAMINI, Cecilia W.; CODA, Roberto. Psicologia
aplicada a administracdo de empresas. 3. ed. Sao
Paulo: Atlas, 1982.

05

R$ 62,50

R$ 312,50

25

CHANLAT,  Jean-Frangois. O individuo  na
organizagdo. dimensdes esquecidas. Vol. 3. Sao
Paulo: Atlas, 1996.-

05

R$ 72,50

R$ 362,50

26

LANE, Silvia; CODO, Wanderley. Psicologia social.
Sao Paulo: Brasiliense, 1986.

05

R$ 49,40

R$ 247,00

27

SCHEIN, Edgard H. Psicologia organizacional. Rio de
Janeiro: Guanabara Dois, 1982.

05

R$ 124,50

R$ 622,50

TEORIAS DA ADMINISTRACAO I

Referéncias Basicas

28

MAXIMIANO, Antonio Cesar A. Teoria geral da
administracdo: da revolucao urbana a revolucao
digital. 4. ed., Sao Paulo: Atlas, 2006

05

R$ 58,50

R$ 292,50

29

SILVA, Reinaldo O. da. 7eorias da administragdo. Sao
Paulo: Pioneira Thompson Learning, 2005.

05

R$ 115,50

R$ 577,50

Referéncias Complementares

30

BATEMAN, Thomas S; SNELL, Scott A.
Administracdo. lideranca e colaboracdao no mundo
competitivo. Sao Paulo: McGraw-Hill, 2007.

05

R$ 147,50

R$ 737,50

31

CARAVANTES, Geraldo R.et al Administracéo.
teorias e processos. Sdao Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2005.

05

R$ 153,50

R$ 767,50

32

CHIAVENATO, Idalberto. Principios da
administracdo. o essencial em teoria geral da
administracao. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

05

R$ 102,50

R$ 512,50

33

. Introducdo a Teoria geral da administracao:.
uma visao abrangente da moderna administragao
das organizacoes. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2003.

05

R$ 164,50

R$ 822,50

Modulo II — 2° Semestre

CIENCIA POLITICA
Referéncias Basicas

34

BOBBIO, Noberto. O futuro da democracia. uma
defesa das regras do Jogo. Rio de Janeiro: Paz e
terra, 1986.

05

R$ 33,50

R$ 167,50

35

DALLARI, Dalmo de Abreu. O gue é participacdo
politica. Sao Paulo: Brasiliense, 2004.

05

R$ 20,50

R$ 102,50

Referéncias Complementares

36

GIDDENS, Anthony. Para além da esquerda e da
direita. Sao Paulo: Editora da UNESP, 1996.

05

R$ 96,80

R$ 484,00

37

LEO MAAR, Wolfgang. O gue é politica. 20. ed. Sao
Paulo: Brasiliense, 2004.

05

R$ 42,80

R$ 214,00

38

MAGALHAES, José Antdnio Fernandes de. Ciéncia
politica. Brasilia: Vestcon, 2001

05

R$ 46,89

R$ 234,45

39

WEBER, Max. Ciéncia e politica. duas vocacoes. Sao
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| Paulo: Cultrix, 1992.- 20,00 | 05 | R$19,00 | R$ 95,00
CONTABILIDADE GERAL
Referéncias Basicas
40 | IUDICIBUS, Sérgio et al. Manual de Contabilidade
das Socliedades por Ag¢oes (com Suplemento). Sao 05 R$ 253,50 R$
Paulo: Atlas, 2007/2008. 1.267,50
41 | SILVA, César Augusto Tiburcio; TRISTAO, Gilberto.
Contabilidade basica. Sao Paulo: Atlas, 2008 05 R$ 80,50 | R$ 402,50
MACROECONOMIA
Referéncias Basicas
42 | BLANCHARD, Olivier. Macroeconomia. 4. ed. Sao
Paulo: Prentice Hall, 2007. 05 R$ 139,50 | R$ 697,50
43 | MANKIW, N. Gregory. Macroeconomia. 6. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2008. 05 R$ 96,50 | R$ 482,50
Referéncias Complementares
44 | BACHA, Carlos José Caetano; LIMA, Roberto Arruda
de Souza. Macroeconomia:. teorias e aplicacbes a 05 R$ 62,50 | R$ 312,50
economia brasileira. Sdo Paulo: Alinea, 2006.
45 | CARVALHO, José L. et al Fundamentos de
economia. Macroeconomia. v. 1, S3o Paulo: 05 R$ 114,50 | R$ 572,50
CengagelLearnin, 2008.
46 | DORNBUSCH, Rudiger; FISCHER, Stanley.
Macroeconomia. 5. ed. Sao Paulo: Makron, 1991. 05 R$ 101,46 | R$ 507,30
47 | MANKIW, N. Gregory. Introdugdo a economia. Rio de
Janeiro:Campus, 1999. 05 R$ 153,50 | R$ 767,50
48 | KRUGMAN, Paul; WELLS, Robin. Introducdo a
economia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007. 05 R$ 146,50 | R$ 732,50
MATEMATICA PARA ADMINISTRADORES
Referéncias Basicas
49 | BOULOS, Paulo. Cadlculo diferencial e integral. Vol. 1.
Sao Paulo: Makron Books, 1999.- 05 R$ 130,50 | R$ 652,50
50 | SILVA, Fernando Cesar Marra e; ABRAO, Maridngela.
Matemadtica basica para decisoes administrativas. 05 R$ 55,50 | R$ 277,50
Sao Paulo: Atlas, 2007.-
Referéncias Complementares
51 | WHIPKEY, Kenneth L.; WHIPKEY Mary Nell. Cdlculo e
suas multiplas aplicagbes. 3. ed. Rio de Janeiro: 05 R$ 29,50 | R$ 147,50
Editora Campus, 1982.
TEORIAS DA ADMINISTRACAO II
Referéncias Basicas
52 | MARTINS-PEREIRA, José. Manual de gestio publica
contempordnea. Sao Paulo: Atlas, 2007.- 05 R$ 57,50 | R$ 287,50
53 | PAULA, Ana Paula Paes de. Por uma nova gestio
publica. limites e potencialidades da experiéncia 05 R$ 59,00 | R$ 295,00
contemporanea. Rio de Janeiro: Editora da FGV,
2005.-
Referéncias Complementares
54 | MOTTA, Fernando C. P.; VANCONCELLOS, Isabella F.
G. Teoria geral da administracdo. Sao Paulo: 05 R$ 110,95 | R$ 554,75
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Pioneira Thonsom, 2005.

SALDANHA, Clezio. Introducdo a gestio publica. Sao

Paulo: Saraiva, 2006.- 05 R$ 127,00 | R$ 635,00
55 | SILVA, Aridioet al Sistemas de informacdo na
administracido publica. Rio de Janeiro: Revan, 2004. 05 R$ 80,50 | R$ 402,50
56 | WREN, Daniel A. Igeias de administragdo. o
pensamento classico. S3o Paulo: Atica, 2007.- 05 R$ 62,40 | R$ 312,00
57 . Idéias de administragao. o pensamento
moderno. Sao Paulo: Atica, 2007. 05 R$ 70,10 | R$ 350,50
SEMINARIO EM GESTAO DE ESCOLAS PUBLICAS
Referéncias Basicas
58 | OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; MORAES, Karine Nunes
de; DOURADO, Luiz Fernandes.Organizacdao da 05
Educacdo Escolar no Brasil na Perspectiva da R$ 30,00 | R$ 150,00
GestaoDemocratica. Brasilia, Escola de gestores,
SEB/MEC, 2009.
59 | OLIVEIRA, Maria Auxiliadora Monteiro (org.). Gestao
educacional: novos olhares, novas abordagens. 05 R$ 30,50 | R$ 152,50
Petrdpolis, Vozes, 2005.-
Referéncias Complementares
60 | SILVA JR. Joao dos Reis. Reforma do Estado e da
educacao no Brasil. Sao Paulo, Xama, 2002. 05 R$ 20,00 | R$ 100,00
61 | SHIROMA, Eneida Oto; MORAES, Maria Célia
Marcondes de; EVANGELISTA, Olinda. Politica 05 R$ 24,50 | R$ 122,50
educacional. 4. ed. Rio de Janeiro, DP&A, 2004.
MODULO III — 3° Semestre
CONTABILIDADE PUBLICA-
Referéncias Basicas
62 | MOTA, Francisco Glauber Lima. Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico. Brasilia: autor-editor, 05 R$ 78,00 | R$ 390,00
2009.
63 | PISCITELLI , Roberto Bocaccio. Contabilidade
Publica:  uma Abordagem da Administracao 05 R$ 57,50 | R$ 287,50
Financeira Publica. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.-
Referéncias Complementares
64 | ANGELICO, Jodo. Contabilidade Publica. Sao Paulo:
Atlas, 1994. 05 R$ 96,40 | R$ 482,00
65 | CRUZ, Flavio da et al. Comentarios a Lei n® 4.320:
normas gerais de direito financeiro, orcamentos e
balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do 05 R$ 97,50 | R$ 487,50
Distrito Federal. Sao Paulo, Atlas: 2008.
66 | GIACOMONI, James. Orcamento Publico. Sao Paulo,
Atlas, 2007. 05 R$ 88,50 | R$ 442,50
67 | KOHAMA, Helio. Contabilidade Publica: teoria e
pratica. S3o Paulo: Atlas, 2006. 05 R$ 98,50 | R$ 492,50
68 | SILVA, Lino Martins. Contabifidade Governamental:
um enfogue administrativo. Sao Paulo: Atlas, 2004. 05 R$ 108,50 | R$ 542,50
ECONOMIA BRASILEIRA

Pégina7



Referéncias Basicas

69 | REGO, José Marcio; MARQUES, Rosa Maria (Orgs.).
Economia brasileira. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2003. 05 R$ 104,50 | R$ 522,50
70 | VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de;
GREMAUD, Amaury Patrick; 05 R$ 120,00 | R$ 600,00
72 | TONETO JUNIOR, Rudinei. Economia brasileira
contemporénea. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2005. 05 R$ 76,50 | R$ 382,50
Referéncias Complementares
72 | ABREU, Marcelo de Paiva. A ordem do progresso:.
cem anos de politica economica Republicana (1889- 05 R$ 146,50 | R$ 732,50
1989). 15. tiragem. Rio de Janeiro: Campus, 1990.
73 | BIELSCHOWSKY, Ricardo. Pensamento econdmico
brasileiro. 4. ed. Rio de Janeiro: Contraponto, 2000. 05 R$ 69,50 | R$ 347,50
74 | GIAMBIAGI, Fabio; VILLELA, André (Orgs.).
Economia brasileira contemporédnea. Rio de Janeiro: 05 R$ 89,40 | R$ 447,00
Elsevier, 2005.
75 | GREMAUD, Amaury Patrick; SAES, Flavio Azevedo
Marques de; TONETO JUNIOR, Rudinei. Formagao 05 R$ 63,50 | R$ 317,50
econdémica do brasil. Sao Paulo: Atlas, 1997.
76 | WERNER, Baer. A economia brasileira. Sao Paulo:
Nobel, 2002. 05 R$ 128,50 | R$ 642,50
INSTITUICOES DE DIREITO PUBLICO E PRIVADO
Referéncias Basicas
77 | CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de
Direito Administrativo. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 05 R$ 134,50 | R$ 672,50
2009.
78 | LENZA. Pedro. Direito Constitucional Esquematizado.
Sao Paulo: Saraiva, 2009. 05 R$ 127,50 | R$ 637,50
Referéncias Complementares
79 | BONAVIDES, Paulo. 7eoria Geral do Estado. Sao
Paulo: Malheiros, 2009. 05 R$ 77,50 | R$ 387,50
80 | DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito
Administrativo. Sao Paulo: Atlas, 2009. 05 R$ 120,50 | R$ 602,50
81 | MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de Direito
Administrativo. Sao Paulo:Malheiros, 2009. 05 R$ 139,50 | R$ 697,50
82 | MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. Sao
Paulo: Atlas, 2009. 05 R$ 94,50 | R$ 472,50
83 |[SILVA, José Afonso da.Curso de Direito
Constitucional Positivo. Sao Paulo: Malheiros, 2009. 05 R$ 131,50 | R$ 657,50
SOCIOLOGIA ORGANIZACIONAL
Referéncias Basicas
84 | BERNARDES, Cyro; MARCONDES, Reinaldo C.
Sociologia aplicada a administragdo. Sao Paulo: 05 R$ 76,50 | R$ 382,50
Saraiva, 2001.
85 | DIAS, Reinaldo. Sociologia das organizagoes. Sao
Paulo: Atlas, 2008. 05 R$ 55,50 | R$ 277,50
Referéncias Complementares
86 | CHANLAT, Jean-Francois. O individuo  na
organizagdo. Sao Paulo: Atlas, 1992. 05 R$ 88,50 | R$ 442,50
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87 | HERSEY, Paul P.; BLANCHARD, Kenneth H. 05
Psicologia para administradores. a teoria e as
técnicas da lideranga situacional. Sdo Paulo: Editora R$ 144,50 | R$ 722,50
Pegagdgica Universitaria, 1986.
88 | LAKATOS, Eva M.; MARCONI, Marina de Andrade.
Sociologia geral. 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 1999. 05 R$ 89,50 | R$ 447,50
89 | LANER, Aline; CRUZ JUNIOR Joao Benajamim.
Repensando  as  organizagdes.  Floriandpolis: 05 R$ 38,90 | R$ 194,50
Fundacao José Boiteux, 2004.
90 | STONER, James A. F. Administracdo. 2. ed. Rio de
Janeiro: McGraow-Hill do Brasil, 1982. 05 R$ 117,50 | R$ 587,50
TEORIAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Referéncias Basicas
91 | BRESSER PEREIRA, Luiz Carlos; SPINK, Peter (Org.).
Reforma do estado e da administracdo publica 05 R$ 44,50 | R$ 222,50
gerencial. Rio de Janeiro: Fundacao Getulio Vargas,
2006.
92 | NOGUEIRA, Marco Aurélio. Um estado para a
sociedade civil temas éticos e politicos da gestao 05 R$ 41,50 | R$ 207,50
democratica. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005.
Referéncias Complementares
93 | BEHRING, Elaine Rossetti. Brasi/ em contra-reforma:
reestruturacao do estado e perda dos direitos. Sao 05 R$ 39,40 | R$ 197,00
Paulo: Cortez, 2003.
94 | MATIAS-PEREIRA, José. Curso de Administracdo
Publica:  foco nas  instituicoes e  agles 05 R$ 67,50 | R$ 337,50
governamentais. Sao Paulo: Atlas, 2008.
95 | MOTTA, Fernando Claudio Prestes. O que é
burocracia. 2. ed. Sao Paulo: Brasiliense, 2006.- 05 R$ 23,50 | R$ 117,50
SEMINARIO EM GESTAO DA SAUDE PUBLICA
Referéncias Basicas
96 | BERNARD F. C.; PAOLA Z. Gestao de Recursos
Financeiros. Faculdade de Saude Publica da
Universidade de SaoPaulo, 1998 (Série Salude & 05 R$ 129,00 | R$ 645,00

Cidadania)WERNER, Baer. A economia brasileira. Sao
Paulo: Nobel, 2002.

TOTAL R$ 42.781,50

2 - CONDIGOES DE PARTICIPAGAO NA LICITAGAO:

2.1 - Poderao participar deste Pregao empresas interessadas que atenderem a todas as
exigéncias constantes neste Edital e seus Anexos.

2.2 - NAO poder3o participar da presente licitacdo as interessadas:
a) em processo de dissolugao, fusao, cisao ou incorporacao;
b) suspensas de contratar com a Unido, Estados e Municipios;

¢) impedidas de licitar e contratar com a Unido, Distrito Federal, Estados e Municipios, conforme
disp0e o artigo 7° da Lei n°. 10.520 de 2002;
d) declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administracao Publica;
e) em recuperacao judicial;
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f) cuja faléncia tenha sido decretada, sob concurso de credores;

g) em dissolucao ou em liquidacao;

h) coqstitufdas sob a forma de cooperativa de mao de obra;

2.3 - E vedada a participagdo de empresas em consorcio.

2.4 - E vedado ao licitante executar qualquer tipo de subcontratacdo dos servigos descritos
neste edital.

2.5 - As empresas interessadas em participar deste Pregao apresentarao, na data e horario
determinados no preambulo deste Edital, os documentos requeridos para este Pregao, os quais
deverdao ser entregues ao Pregoeiro ou membro de sua Equipe de Apoio nos respectivos
envelopes:

01 — PROPOSTA COMERCIAL e 02 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO, devidamente
lacrados, com lacres rubricados, niao se considerando quaisquer outros
documentos e/ou envelopes nao solicitados.

3 - DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO E DOS PEDIDOS DE
ESCLARECIMENTOS

3.1 - Qualquer cidaddo podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar os termos
do presente Edital por irregularidade, protocolizando o pedido até 02 (dois) dias Uteis antes da
data estabelecida para a realizacdo da sessdao publica do Edital em pauta, junto ao setor de
licitagdes e contratos administrativos; cabendo ao Pregoeiro decidir sobre a peticao no prazo de
vinte e quatro horas. As decisOes relativas as peticdoes serdo afixadas no quadro da Comissao
Permanente de Licitagdes, localizado no Pago Municipal.

3.2 - Decairao do direito de impugnar os termos do presente Edital as licitantes que nao
apontarem as falhas ou irregularidades supostamente existentes no Edital até o segundo dia Util
que anteceder a data de realizacao do Pregao. Sendo intempestiva, a comunicagao do suposto
vicio ndo suspendera o curso do certame.

3.3 - A impugnacao feita tempestivamente pela licitante ndo a impedird de participar do
processo licitatério, a0 menos até o transito em julgado da decisao a ela pertinente.

3.4 - Acolhida a peticao contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a realizacao
do certame.

4 - DOS PROCEDIMENTOS INICIAIS/DO CREDENCIAMENTO:

4.1 - Ao iniciar-se a sessao, os representantes das interessadas em participar do certame ora
em pauta deverdao se apresentar para credenciamento junto ao Pregoeiro, devidamente
munidos de documentos que os autorizem a participar de licitagdes, nos termos previstos pelo
inciso IV do artigo 11 do Decreto n.° 3.555/2000.

4.2 - Cada licitante credenciara apenas um representante, que serd o Unico admitido a
intervir no procedimento licitatério e a responder a todas as exigéncias previstas neste Edital
em nome de sua representada.

4.3 - Por credenciamento entenda-se a apresentagao dos seguintes documentos:

a) Documento original de identidade do representante da licitante;

b) Procuracao por instrumento publico ou particular. Sendo a procuracao por meio de
instrumento particular, esta devera estar acompanhada de cdpia do ato de investidura do
outorgante (atos constitutivos da pessoa juridica, ata de eleicdo do outorgante etc.), que
comprove a capacidade de representacdo. A procuracao por instrumento particular devera
possuir firma reconhecida em cartorio;
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c) Declaracao, nos termos do inciso VII do artigo 4° da Lei n.° 10.520, de 17/07/2002, em que
a licitante devera declarar que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo, conforme
modelo constante no Anexo II deste Edital;
d) Declaragao, assinada por representante/soécio da empresa e contador, de que a
empresa deseja (caso deseje) ou de que a empresa nao deseja (caso nao deseje)
valer-se do tratamento diferenciado concedido a microempresas e empresas de
pequeno porte pela Lei Complementar n°. 123/2006, conforme modelo constante do
Anexo III deste Edital.

OBS.: Caso a empresa nao entregue a declaracdao constante da alinea
“d” acima, entenderemos que ela nao deseja valer-se do tratamento diferenciado concedido a
microempresas e empresas de pequeno porte pela Lei Complementar n°. 123/2006.
4.4 - Caso o representante seja socio da licitante com poderes de representacao, ou titular de
firma individual, devera apresentar documentos (atos constitutivos da pessoa juridica, ata de
sua eleicao etc.) nos quais estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacdes em decorréncia de tal investidura.
4.5 - No caso de documentos apresentados por meio de copias, deverao estar ser autenticadas
por tabelido ou pelo Pregoeiro ou servidor integrante de sua Equipe de Apoio, a vista do
original.
4.6 - Nao sera admitida a participacao de um mesmo representante para mais de
uma licitante.

5 - DA AERESENTACAO DA PROPOSTA COMERCIAL E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

5.1 - Cada licitante devera apresentar dois conjuntos de documentos, a saber: Proposta
Comercial e Documentos de Habilitacao.

5.2 - Os conjuntos de documentos relativos a Proposta Comercial e aos Documentos de
Habilitacdo deverdao ser entregues, separadamente, em envelopes lacrados, com
lacres rubricados, identificados com o nome do 6rgao, nome da licitante, CNPJ da licitante,
objeto e nuimero do Edital, e titulo identificando o seu conteldo (Proposta Comercial ou
Documentos de Habilitacdo), na forma dos incisos I e II a seguir:

I — envelope contendo os documentos relativos a Proposta Comercial:

MUNICIPIO DE AGUA BOA

PREGAO PRESENCIAL N°. 091/2013

OBJETO: AQUISICOES DE BIBLIOGRAFIA PARA A BIBLIOTECA DA UAB.
LICITANTE:

CNPJ.:

ENVELOPE N.° 01 (PROPOSTA COMERCIAL).

5.3 — Anexo a proposta de preco deverdo ser encaminhados catalogos oficiais da empresa
proponente ou material impresso em A4 colorido, na qual constem legiveis e o resumo das
especificacdes dos produtos cotados, que comprovem o atendimento dos produtos solicitados.
5.4 — Declaracao de que na sua proposta, os valores apresentados englobam todos os custos
operacionais da atividade, incluindo montagem dos moveis, frete, seguros, tributos incidentes,
bem como quaisquer outras despesa, diretas e indiretas, inclusive , porventura com servigos de
terceiros, incidentes e necessarios ao cumprimento integral do objeto deste edital e seus
anexos, sem que caiba proponente direto de reivindicar custos adicionais.
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IT — envelope contendo os Documentos de Habilitacdo:

MUNICIPIO DE AGUA BOA

PREGAO PRESENCIAL N°. 091/2013

OBJETO: AQUISICOES DE BIBLIOGRAFIA PARA A BIBLIOTECA DA UAB.
LICITANTE:

CNPJ.:

ENVELOPE N.° 02 (DOCUMENTOS DE HABILITACAO)

5.5 - Os documentos necessarios a participacdo no presente Pregao deverdo ser originais ou
cdpias autenticadas por tabelido, pelo Pregoeiro ou por servidor integrante da Equipe de Apoio
ao Pregoeiro, ou por meio da juntada da(s) folha(s) de érgao da imprensa oficial onde
tenha(m) sido publicado(s).

5.6 - Os documentos necessarios a participacdo no presente Pregdo, compreendendo os
documentos referentes a Proposta Comercial e a Habilitacdo, deverdo ser apresentados no
idioma oficial da Republica Federativa do Brasil.

5.7 - A autenticagdo, quando feita pelo Pregoeiro ou por servidor integrante da Equipe de Apoio
ao Pregoeiro, sera efetuada no Paco Municipal, na Avenida Planalto, 410, centro, Agua Boa/MT,
no horario das 07h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30min, até o dia Util
imediatamente anterior a data fixada para a realizacdo do Pregao.

5.8 - O CNPJ indicado nos documentos devera ser o mesmo tanto para o credenciamento,
quanto para a Proposta Comercial e para os Documentos de Habilitacao e devera, ainda, ser o
mesmo do estabelecimento que efetivamente ira fornecer o objeto do presente Edital.

5.9 - Nao serao aceitos documentos apresentados por meio de fitas, discos magnéticos, filmes
ou copias em fac-simile, mesmo autenticados, admitindo-se fotos, gravuras, desenhos, graficos
ou catalogos, apenas como forma de ilustracdo da Proposta Comercial.

5.10 - Os documentos emitidos via internet somente serao aceitos quando apresentados em
sua via original, e sera verificada a sua autenticidade via internet; sob pena de desclassificagao
do certame.

5.11 - E terminantemente proibida a autenticacao de cdpia de documentos cujo original tenha
sido impresso via internet, conforme disposto no Art. 9, precisamente em sua segao 6 que trata
dos atos de autenticacao, da Consolidacdao das Normas Gerais da Corregedoria Geral de Justica
do Estado de Mato Grosso; sob pena de desclassificagao do certame.

6 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO (ENVELOPE N.° 02)

6.1 - O envelope Documentos de Habilitacao devera conter:

A - DOCUMENTAGAO QUANTO A HABILITAGAO JURIDICA:

I — Cédula de Identidade e CPF do(s) socio(s);

IT - Registro Comercial, no caso de empresa individual;

III - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se

tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documentos de eleicao de seus administradores; e
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IV - Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada da prova de
diretoria em exercicio.

B - DOCUMENTACAO QUANTO A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
I - Prova de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

IT — Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

III - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei; contendo:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, através da apresentacao da Certidao
correspondente a Tributos Federais e Divida Ativa da Uniao;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, através da apresentacao da
Certidao correspondente ao ICMS e IPVA;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, através da apresentacdo da
Certidao Negativa de Tributos Municipais da sede do licitante.

IV - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)
mediante apresentacdo de certificado expedido pela Caixa Econémica Federal (nos termos do
art. 27, alinea “a” da Lei n.° 8036/90). “A prova de inexisténcia de débito perante a CEF sera
fornecida por Certiddo através de Sistema Eletronico, ficando a sua aceitacao condicionada a
verificacdo pela rede de comunicacao Internet, em endereco especifico, ou junto a CEF”;

V - Prova de regularidade relativa a seguridade social mediante apresentacdao de certidao
expedida pelo Instituto Nacional de Seguridade Social (nos termos do art. 195, § 3° da CF/88).
Conforme Ordem de Servigo n.° 207/99, do INSS, item 4. “A prova de inexisténcia de débito
perante a Previdéncia Social sera fornecida por Certiddo através de Sistema Eletronico, ficando
a sua aceitacao condicionada a verificacao pela rede de comunicacdo Internet, em endereco
especifico, ou junto a Previdéncia Social.”;

VI - Prova de inexisténcia de débitos trabalhistas, através da Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), conforme disposicao contida no art. 29, V, da Lei de LicitacOes e Contratos
Administrativos.

VII - Declaracao assinada por quem de direito, de inexisténcia de fatos impeditivos para a
habilitacdo da empresa licitante, e de que, em cumprimento ao estabelecido no inciso XXXIII do
artigo 7° da Constituicao Federal, na Lei n°. 9.854/1999 e no inciso V do artigo 13 do Decreto
n°. 3.555/2000, que a licitante ndao emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre ou menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condicao
de aprendiz, a partir de quatorze anos, conforme modelo (Anexo V deste Edital);

VIII - Declaracao de que a proposta foi elaborada de forma independente, conforme modelo
constante do Anexo VI desde Edital
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C — DOCUMENTACAO QUANTO A QUALIFICACAO TECNICA

I - Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
onde comprove ter a licitante executado, ou estar executando, fornecimentos pertinentes e
compativeis com o objeto deste Edital.

D - DOCUMENTACAO QUANTO A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRO:

I — balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da empresa, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacao da proposta;
a) As empresas optantes pelo Simples deverao apresentar uma declaragdao da nao
obrigatoriedade de apresentagao do Balango Patrimonial.

IT - Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo(s) distribuidor(es) judicial(ais)
da sede da pessoa juridica, dentro dos 60 (sessenta) dias anteriores a data fixada para
abertura; e

IIT - Comprovagao de possuir capital social ou patrimoénio liquido no minimo de R$ 3.400,00,
(trés mil e quatrocentos reais).

6.2 - Da habilitacao de microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos da
Lei Complementar n°. 123, de 14/12/2006:

6.2.1 - As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasiao da
participacao em certames licitatérios, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida
para efeito de comprovacdao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restricao.

6.2.1.1 - Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 2 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que
o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, para a
regularizacao da documentagao.
6.2.1.2 - A prorrogacao do prazo previsto no subitem 7.4.1.1 devera sempre ser
concedida pela Administragdo quando requerida pela licitante, a ndo ser que exista urgéncia na
contratagao ou prazo insuficiente para o empenho; devidamente justificados (Decreto n©.
6.204/2007, art. 49, § 39).
6.2.1.3 - A ndo regularizacao da documentacdo, no prazo previsto acima, implicara
decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das sangbes previstas no art. 81 da Lei n°.
8.666, de 21/06/1993 e art. 7° da Lei n°. 10.520, de 17/07/2002, sendo facultado a
Administracao convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a
assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.
6.3 - Eventualmente, o pregoeiro podera obter certidbes de dérgaos ou entidades
emitidas por sitios oficiais para comprovar a habilitacao da licitante.
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7- DO RECEBIMENTO E DA ABERTURA DOS ENVELOPES

7.1 - Apds o credenciamento, o Pregoeiro recebera de cada licitante o envelope n.° 1
(Proposta Comercial) e o envelope n.° 2 (Documentos de Habilitagdo) dos representantes
presentes.

7.2 - Apos o recebimento dos envelopes a que se refere o subitem 8.1 deste Edital pelo
Pregoeiro, e iniciada a abertura dos envelopes, nao mais serao admitidas no certame novas
licitantes.

7.3 - Sera aberto, primeiramente, o envelope contendo a Proposta Comercial, cujas
folhas serao conferidas e rubricadas pelo Pregoeiro e sua Equipe de Apoio.

7.4 - Apds a entrega dos envelopes ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente, e aceito pelo Pregoeiro.

8 - DO JULGAMENTO

8.1 - O julgamento do Pregdo sera realizado em apenas uma fase, que sera dividida em duas
etapas, apenas para fins de ordenamento dos trabalhos, que obedecerao ao estabelecido a
seguir:

I — Etapa de Classificacdao de Precos, que compreendera a ordenacdao das propostas de
precos de todas as licitantes, conforme critérios estabelecidos no Anexo IV deste Edital;
classificagao das propostas passiveis de ofertas de lances verbais das licitantes proclamadas
para tal; classificacdo final das propostas e exame da aceitabilidade da proposta da primeira
classificada, quanto ao objeto e valor.

II — Etapa de Habilitacdao, Declaracao da Licitante Vencedora e Adjudicacao, que
compreendera a verificacao e analise dos documentos apresentados no envelope ‘Documentos
de Habilitacao’ da licitante classificada em primeiro lugar, relativamente ao atendimento das
exigéncias constantes no presente Edital, bem como a verificacdo, por meio de consulta on-/ine
da regularidade quanto ao cadastro no Sicaf, para as empresas que optarem por utilizar-se do
referido sistema, assegurado o direito de apresentar a documentacdo atualizada na prépria
sessao do Pregdo. Esta etapa compreendera também a declaragao da licitante vencedora do
certame e a adjudicacao (Item 11 deste Edital).

8.2 Serdao desclassificadas as propostas que nao obedecerem as disposicoes
contidas nos itens 6 e 7 deste Edital, nao se admitindo nenhuma licitante sob
condigao.

9 - DA ETAPA DE CLASSIFICACAO

9.1 - Aberto o envelope n.° 1 contendo a Proposta Comercial, o Pregoeiro informara aos
participantes presentes os respectivos valores ofertados.

9.1.1 - Estando classificadas as propostas de precos, verificar-se-a quais estao dentro
do patamar maximo estipulado pela administracdo, e assim proceder a continuidade dos
trabalhos.

9.2.2 - Para efeito de classificacdo, sera observado o critério de MENOR PRECO, para
cada item ofertado.

9.2 - Em seguida, o Pregoeiro fara a ordenagao dos valores das propostas de todas as
licitantes, em ordem decrescente.

9.3 — No curso da sessao, o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até
10% (dez por cento) superiores aquela poderdo fazer novos lances verbais e sucessivos, até a
proclamacgao do vencedor, conforme preceitua o Art. 4°, inciso VIII da Lei n°. 10.520/2002.
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9.4 - Quando ndo houver pelo menos trés propostas de precos nas condicoes definidas no item
anterior, o Pregoeiro classificara as melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), para que
seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que tenham sido os indices
apresentados.

9.5 - Em seguida, sera dado inicio a etapa de apresentacdo de lances verbais pelos
representantes das licitantes classificadas, que deverao ser formulados de forma sucessiva, em
valores distintos e decrescentes.

9.6 - O Pregoeiro convidara individualmente as licitantes classificadas, de forma seqiiencial, a
apresentar lances verbais, a partir da proposta classificada de maior valor e, as demais, em
ordem decrescente de valor.

9.8 - A desisténcia do representante em apresentar lance verbal, quando convocado pelo
Pregoeiro, implicara a exclusao da licitante das rodadas posteriores de oferta de lances verbais,
ficando sua Ultima proposta registrada para a classificacdo final da etapa competitiva.

9.9 - Quando ndo houver mais lances, sera declarada encerrada a etapa competitiva e o
Pregoeiro passara a analise da aceitabilidade da proposta.

9.10 - Se a oferta ndo for aceitavel, o Pregoeiro examinara a oferta subseqiiente, na ordem de
classificacao, verificando a sua aceitabilidade, sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta
gue atenda a este Edital.

9.11 - Caso haja empate nas propostas escritas classificadas e nao se realizem lances verbais, o
desempate far-se-a por sorteio, em ato publico, na propria sessdo do Pregao.

9.12 - Apds o encerramento da fase de lances, as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes terdao o tratamento diferenciado descrito a seguir:

a) a proposta, desde que pertencente a microempresa ou empresa de pequeno porte, que se
encontrar com valor até 5% (Cinco por cento) superior ao da proposta de MENOR PRECO para
cada item ofertado, sera considerada empatada com a primeira colocada, caso esta nao seja
microempresa ou empresa de pequeno porte;

b) a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada que se encontrar na
situacdo de empate descrita na alinea anterior terad direito, no prazo de 5 (cinco) minutos, a
fazer uma Ultima oferta, com valor obrigatoriamente abaixo daquele ofertado pela primeira
colocada;

C) caso a microempresa ou empresa de pequeno porte classificada em segundo lugar desista de
fazer nova proposta ou nao se manifeste no prazo estabelecido, serdao convocadas as demais
microempresas e empresas de pequeno porte participantes na mesma condicao de empate, na
ordem de classificagao;

d) a negociacdo de preco junto a licitante classificada em primeiro lugar sera sempre apds o
procedimento de desempate de propostas e classificagao final das licitantes participantes;

e) o disposto na alinea “a” deste subitem somente se aplicara quando a melhor oferta inicial
nao tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

9.13 - Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se a licitante desistente a
penalidade de MULTA, correspondente a 1% (um por cento) do valor estimado da presente
licitagao.

9.14 - Sera desclassificada a Proposta Comercial que contiver preco condicionado a prazos ou
vantagens de qualquer natureza nao previstos neste Edital.

9.15 - Em caso de divergéncia entre informacdes contidas em documentacdo impressa e na
Proposta Comercial, prevalecerao as da proposta.

9.16 — ApoOs a aceitacdo da proposta, a empresa devera encaminhar a proposta
ajustada em até 48 horas sob pena de desclassificacao do certame, e convocacgao do
segundo colocado e assim sucessivamente.
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10 - DA ETAPA DE HABILITAGAO, DECLARAGAO DA LICITANTE VENCEDORA E
ADJUDICACAO

10.1 - Efetuados os procedimentos previstos no item 9 deste Edital e, sendo aceitavel a
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro anunciara a abertura do envelope n.° 02,
referente aos Documentos de Habilitacdo, da respectiva licitante.

10.2 - As licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a
habilitagdo no presente Pregao, ou apresentarem-nos em desacordo com o estabelecido neste
Edital, serao inabilitadas.

10.3 - A regularidade do cadastro e da habilitagdo da licitante no Sicaf sera confirmada por
meio de consulta on-line, quando da abertura do envelope contendo os documentos de
habilitacao, assegurado a ja cadastrada o direito de apresentar a documentacao atualizada e
regularizada na prdpria sessao.

10.4 - Efetuada a consulta, sera impressa digitalmente a declaracdo demonstrativa da situagao
da licitante (anexo V da IN/MARE n.° 05/95 e suas alteragoes).

10.4.1 - A declaracao sera lida em voz alta pelo Pregoeiro na prépria sessdo e, apos,
juntada ao processo referente ao presente certame.

10.4.2 - Havendo irregularidade cadastral no Sicaf e, ndo sendo apresentada, pela
licitante ja cadastrada, documentagdo satisfatoriamente atualizada e regularizada, a licitante
sera inabilitada.

10.5 - Constatado o atendimento das exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos, a licitante
sera declarada vencedora e o Pregoeiro, entdo, adjudicar-lhe-a o objeto do certame.

10.6 - Se a licitante desatender as exigéncias habilitatdrias, o Pregoeiro examinara a oferta
subseqiiente, na ordem de classificacdo, verificando a sua aceitabilidade, e procedendo a
habilitacdo da nova licitante, sucessivamente, até a apuracdao de uma proposta que atenda a
este Edital, sendo, entdo, a nova licitante declarada vencedora pelo Pregoeiro, conforme o
subitem anterior.

10.7 - Nao havendo interposicdo de recurso administrativo, o Pregoeiro encerrara a sessao.
Posteriormente, o processo, devidamente instruido, sera encaminhado a autoridade
competente, para fins de homologagao e contratagao.

10.8 - Da sessao do Pregdo sera lavrada ata circunstanciada, que mencionara todas as licitantes
presentes, as licitantes credenciadas, as propostas escritas e as propostas verbais finais
apresentadas, a ordem de classificagdo, a analise da documentacao exigida para a habilitacdo e
0s recursos interpostos. A referida ata devera ser assinada, ao final, pelo Pregoeiro, sua Equipe
de Apoio e pelos representantes das licitantes ainda presentes a sessao.

10.9 - Os envelopes com os documentos relativos a habilitagdo das licitantes ndo declaradas
vencedoras permanecerao em poder do Pregoeiro, devidamente lacrados, até que seja retirada
a Nota de Empenho pela licitante vencedora. Apds esse fato, ficardo por 20 (vinte) dias
correntes a disposicao das licitantes interessadas. Findo esse prazo sem que sejam retirados,
serdao destruidos.

11 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1 - Apds a declaracao da licitante vencedora do certame em pauta, qualquer licitante podera
manifestar imediata e motivadamente a intengdo de recorrer, com registro em ata da sintese
das suas razles, podendo juntar memoriais no prazo de 03 (trés) dias Uteis, ficando as demais
licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contra razdes em igual nimero de dias, a contar
do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.
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11.2 - A falta de manifestacao imediata e motivada da licitante em recorrer, quando do andncio
da proposta vencedora, implicara a perda do direito de recurso e a adjudicacdo do objeto do
Edital a licitante vencedora.

11.3 - O acolhimento de recurso implicara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.4 - Os autos do processo administrativo permanecerdao com vistas franqueadas aos
interessados no Setor de Licitagdes, localizado no Pago Municipal.

11.5 - Decididos os recursos, a autoridade competente determinard a contratacdo com a
adjudicataria.

11.6 - Os recursos interpostos apds o encerramento da sessao nao serdao conhecidos, tampouco
as impugnagoes intempestivas.

12 - DOS PRECOS

12.1 - Os valores corresponderdo as respectivas estimativas, constantes do Termo de
Referéncia, menos os descontos constantes na proposta comercial vencedora.

12.2 - Observar-se-ao as quantidades a serem executadas ao longo dos meses, constantes do
Anexo I deste Edital, considerando-se que representam apenas estimativas efetuadas pelo
Municipio, as quais ndo estardo obrigadas a consumir as referidas quantidades, podendo
demandar quantidades menores, sem que a licitante vencedora possa pleitear qualquer custo.

13 - DO CONTRATO

13.1 - A formalizacdo do ajuste dar-se-& por meio de Termo Especifico de Contrato, cuja
minuta, que constitui o Anexo VIII do presente Edital, foi previamente examinada pela
Procuradoria Municipal.

13.2 - A licitante vencedora devera obrigatoriamente, quando da assinatura do contrato, estar
com o seu cadastramento e a sua habilitacdo regulares perante o Municipio, sendo essa
regularidade verificada pela Administracdao, antes da celebracao do contrato, por meio de
consulta on /ine aos sistemas correspondentes, devendo seu resultado ser impresso e juntado
a0 processo.

13.3 - Se a licitante vencedora nao assinar, injustificadamente, o termo de contrato, no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis contados da ciéncia da convocacao para celebra-lo, é facultado ao
Municipio, a seu critério:

a) convocar as pregoantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para assinar o termo de
contrato em igual prazo; ou

b) revogar a licitagao.

13.3 - A licitante vencedora que se recusar, injustificadamente, a assinar o Contrato, conforme
subitem anterior; podera receber multa, correspondente a 1% (Um por cento) do valor
estimado da presente licitagao.

14. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1 - As despesas decorrentes da aquisicdo; objeto desta licitacdo correra a conta das
seguintes Dotacdes Orgamentarias:

Orgao: Secretaria de Educacao

Unidade: Educacao Demais

Projeto/Atividade: Manutencao das Atividades do Ensino Superior e Univ. Aberta

Elemento da Despesa: 177 — 4.4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente.
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15 - DO RECEBIMENTO E DO PAGAMENTO

16.1 - Os recebimentos da aquisicao objeto do presente Edital dar-se-ao conforme o descrito no
artigo 73, inciso II e seus paragrafos, da Lei n.° 8.666/93, e conforme o disposto a seguir:

15.3 - O recebimento definitivo da aquisicdo dar-se-a apenas apds a verificacdo da
conformidade com a especificagao constante no Edital e seus Anexos.

15.4 - Caso insatisfatorio as verificacdes acima, lavrar-se-4 um Termo de Recusa, no qual se
consignarao desconformidades com as especificagdes contidas neste Edital e seus Anexos.
Nesta hipotese, serao rejeitados, devendo ser substituido no prazo maximo de 02 (dois) dias,
quando se realizarao novamente as verificacoes constantes no subitem 16.3 deste Edital.

15.4 - Caso o fornecimento ndao ocorrerem no prazo previsto, ou em caso de nova rejeicao,
estara a empresa incorrendo em atraso na entrega, sujeitando-se a aplicacdao de penalidades.
15.5 - Os custos da substituicdo das unidades, correrdo exclusivamente a conta da empresa
contratada.

15.6 - Os pagamentos serdo efetuados, em moeda nacional, por emissao de ordens bancéarias,
e ocorrerao em até 10 (dez) dias Uteis contados da aceitacdo das faturas e de comprovacoes
pelos Fiscais dos Contratos, sendo observado antes de cada pagamento:

I - Ateste das faturas pelos servidores designados como Fiscais dos Contratos, os quais ficarao
responsaveis pela fiscalizagdo dos servicos fornecidos, confirmando se a aquisicao atendeu as
clausulas estabelecidas neste Edital. Os fiscais dos contratos deverao observar o disposto no
subitem 13.1 deste Edital, no que se refere ao calculo do preco devido.

IT - As Notas Fiscais/Faturas deverdo ser emitidas pela propria empresa prestadora dos servicos
objeto deste Edital, e deverdao conter obrigatoriamente o nimero de inscricao no CNPJ
apresentado nos Documentos de Habilitagdo e na Proposta Comercial, ndo se admitindo Notas
Fiscais/Faturas emitidas com outros CNPJ], mesmo aqueles de filiais ou da matriz.

III - Comprovacao da manutencao das condicdes iniciais de contratagao, quanto a situagao de
regularidade fiscal e trabalhista da licitante, sob pena de rescisdo do Contrato.

16 - DAS PENALIDADES

16.1 - A licitante que entregar ou apresentar documentacao falsa para o certame, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar na execucao do
contrato ou frauda-la, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, bem como o
descumprimento, total ou parcial, de quaisquer obrigacOes elencadas na ordem de compra ou
contrato, sujeitara a contratada as seguintes sancoes:

I - Adverténcia;

IT - Multa indenizatéria no percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor total do objeto
adjudicado;

III - Multa moratéria no percentual de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso, até
o limite de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato (quando a infragao implicar
descumprimento do prazo pactuado);

IV - Suspensao temporaria de participacdo em licitacao e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos, a critério da ultima;

V - Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sancao aplicada com base no inciso anterior.
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16.2 - Ocorrendo descumprimento do prazo de entrega do material (ainda que parcial) a
contratada estara sujeita, conjuntamente e no mesmo ato, a adverténcia e multas moratdria e
indenizatdria nos termos do item acima.

16.3 - No caso de persisténcia do vicio poderdo ser aplicadas as sancdes de suspensao
temporaria e declaracao de inidoneidade nos termos do item anterior.

16.4 - O atraso poderad ensejar, ainda, o cancelamento do item faltante e/ou exclusdo do
fornecedor do pregao unilateralmente por parte da Administragao.

16.5 - A vencedora estara sujeita a penalidade de suspensdo temporaria no caso de
inadimplemento habitual com relacdo ao cumprimento da ordem de servico ou reincidéncia
reiterada em atrasos na prestacao de servicos, a critério da Administracdo.

16.6 - A aplicacao das sancdes previstas nesta segao sera precedida de prazo de 5 (Cinco) dias
Uteis para defesa prévia do interessado.

16.7 - No caso de aplicacdo de sancdo cabera recurso ao interessado no prazo de 5 (Cinco)
dias Uteis contados da data de notificacao ou publicagdo.

16.8 - A(s) multa(s) aplicada(s) a contratada sera descontada dos pagamentos eventualmente
devidos pela Administracao ou cobrada judicialmente, a critério da ultima.

16.9 - Quando comprovado que o material ndo corresponde ao especificado no edital, obrigar-
se-a a empresa contratada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes,
sob pena da contratante nao considerar cumprida a obrigagao.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 - As normas que disciplinam o Pregao em pauta serdao sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre as interessadas, atendidos o interesse publico e o interesse da
Administracdao, sem comprometimento da seguranca da contratagao.

17.2 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento da
licitante, desde que seja possivel a afericdo da adequacdo e perfeita compreensao da sua
proposta, durante a realizagdo da sessdo publica do Pregdo em pauta.

17.3 - E facultada ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase do certame, a
promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo.

17.4 - Nenhuma indenizacao sera devida as licitantes pela elaboracdo ou pela apresentacdo de
documentagao referente ao presente Edital.

17.5 - A adjudicacdo e a homologacdo do resultado deste Pregao ndo implicardao direito a
contratacao.

17.6 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o
do vencimento, observando-se que sd se iniciam e vencem prazos em dia de expediente normal
do Municipio, exceto quando explicitamente disposto em contrario.

17.7 - A autoridade competente podera revogar a presente licitacdo por razdes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente
para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou mediante provocacao
de terceiros, nos termos do art. 49 da Lei n.© 8.666/93.

17.8 - No caso de alteracao deste Edital no curso do prazo estabelecido para a realizagao do
Pregdo, este prazo sera reaberto, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a
formulagao das propostas.

17.9 - Na hipdtese de ndo haver expediente no dia da abertura do presente Pregao, ficara esta
transferida para o primeiro dia util subseqiiente, nos mesmos local e horario anteriormente
estabelecidos.
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17.10 - Cdpia deste Edital e seus Anexos serdo gratuitamente fornecidos, mediante recibo, no
horario das 7h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30min, no Setor de LicitagOes,
localizada no Pago Municipal, telefones/fax (66)3468-6426. Este Edital, juntamente com seus
elementos constitutivos (Anexos), também poderdo ser obtido pelos interessados através do
email licitacao@aguaboa.mt.gov.br.

17.11 - Toda e qualquer sessao publica do Pregao em pauta podera ser filmada a pedido do
Pregoeiro, e todos os direitos que dessa filmagem advierem serdao de propriedade da
Administracao, podendo deles dispor como lhe aprouver, respeitando o disposto em lei.

17.12 - Independentemente de declaracdo expressa, a simples apresentacdao das propostas
implica submissdo a todas as condicOes estipuladas neste Edital e seus Anexos, sem prejuizo da
estrita observancia das normas contidas na legislagdo mencionada no preambulo deste Edital.
17.13 - Os casos omissos serao resolvidos pela autoridade competente.

17.14 - Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas do presente Edital, sera
competente o Foro da Comarca de Agua Boa, estado de Mato Grosso.

17.15 - Fazem parte deste Edital:

Agua Boa, 30 de outubro de 2013.

Ivania Cezira Volpi
Pregoeira Oficial

Péginaz 1



ANEXO I
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 181/2013.
PREGAO PRESENCIAL N°. 091/2013.

TERMO DE REFERENCIA
1 — INTRODUCAO

1.1 - O municipio de Agua Boa, estado de Mato Grosso pretende contratar, com base na Lei n°.
8.666/1993, na Lei n°. 10.520/2008, e nas demais normas legais e regulamentares pertinentes
ou outras que vierem a substitui-las, Contratacdo de empresa para aquisicao de
bibliografias para a Biblioteca da UAB, conforme especificagdes, quantidades e rotinas
descritas neste Termo de Referéncia e no Edital de licitacdo.

2 — JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DE CONTRATAGAO, SUA NATUREZA E
VIGENCIA

2.1 -Como rege a Lei n°. 8.666/93, contratos referentes a Contratacdao de empresa para
aquisicdo de bibliografias para a Biblioteca da UAB, é imprescindivel diversificar o acervo, alem
é claro de ser uma exigéncia da Comissao de Avaliacao da CAPES, termos um acervo para
contribuir na formacao de educando dos cursos superiores.

2.2 - A Presente contratacdo ndo é de natureza continuada.

2.3 - Avigéncia contratual inicia na data da assinatura do contrato até 31/12/2013.

3 — OBJETO, QUANTIDADES ESTIMADAS E DESCRICAO

3.1 - A presente Licitacdo tem por objeto aquisicao de bibliografias para a Biblioteca da UAB —
Universidade Aberta do Brasil, conforme tabela e especificagdes abaixo:

Modulo I — 1° Semestre

ITEM FILOSOFIA E ETICA QTD MEDIA TOTAL
Referéncias Basicas
1 CHAUI, Marilena. Convite a filosofia. Sao Paulo:

Atica, 1995. (NB: Esta — obra, além de ser boa em
si, esta disponivel integralmente em sites da 05 R$ 149,40 | R$ 747,00

Internet).
2 MARCONDES, Danilo. 7extos basicos de Filosofia.
2. ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2000. 05 R$ 41,40 | R$ 207,00

Referéncias Complementares

3 | APELKarl-Otto. Estudos de moral moderna.

Petropolis: Vozes, 1994. 05 R$ 41,50 | R$ 207,50
4 | MARCONDES, Danilo. T7extos bdsicos de FEtica. de

Platdao a Foucault. Rio de Janeiro:Zahar, 2007. 05 R$ 78,80 | R$ 394,00
5 | PLATAO. A Republica. S3o Paulo: Martin Claret,

2002. 05 R$17.40 | R$ 87,00
6 | VASQUEZ, Adolfo Sanchez. Etica. Rio de Janeiro:

Civilizacao Brasileira, 1970. 05 R$ 60,50 | R$ 302,50
7 | WEBER, Max. A ética protestante e o espirito do 05
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| capitalismo. S3o Paulo: Martin Claret, 2001.

| R$ 19,40 | R$ 97,00

INTRODUCAO A ECONOMIA

Referéncias Basicas

DORNBUSCH, Rudiger; FISCHER, Stanley; DAVID,
Begg. Introducdo a economia (Para Cursos de
Administracdo, Direito, Ciéncias Humanas e
Contabeis. Traducdo de HelgaHoffmam. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2003

05

R$ 101,50

R$ 507,50

PINHO, Diva Benevides; VASCONCELLOS, Marco
Antonio S. de. Manual de introducdo a economia.
Equipe de Professores da USP. Sdo Paulo: Saraiva,
2006.

05

R$ 139,50

R$ 697,50

Referéncias Complementares

10

GREMAUD, Amaury Patrick; AZEVEDO, Paulo
Furquim de; DIAZ, Maria Dolores Montoya.
Introducdo a economia. Sao Paulo: Atlas, 2007.

05

R$ 102,50

R$ 512,50

11

MANKIW, N. Gregory. Introducdo a economia (Edigao
Compacta). Tradugao de Allan Vidigal Hastings. Sao
Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2005.

05

R$ 153,50

R$ 767,50

12

ROSSETTI, José Paschoal. Introducdo a economia.
Sao Paulo: Atlas, 2003.

05

R$ 229,50

R$
1.147,50

13

ROSSETTI, José Paschoal. Introducdo a economia.
Livro de Exercicios. Sao Paulo: Atlas, 2004.

05

R$ 97,50

R$ 487,50

14

SAMUELSON, Paul A.; NORDAUS, William D.
Economia. Rio de Janeiro: McGraw- Hill, 2004.

05

R$ 133,50

R$ 667,50

METODOLOGIA DE ESTUDO E PESQUISA EM ADMINISTRACAO

Referéncias Basicas

15

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade.
Metodologia cientifica. 7. ed.Sdao Paulo: Atlas,
2007.60

05

R$ 82,50

R$ 412,50

16

RICHARDSON, Roberto Jarry, et al. Pesquisa social
métodos e técnicas. 3. ed.rev.ampl. S3o Paulo: Atlas,
2007.

05

R$ 84,50

R$ 422,50

Referéncias Complementares

17

DEMO, Pedro. Metodologia para quem quer
aprender. Sao Paulo: Atlas, 2008.

05

R$ 33,50

R$ 167,50

18

GIL, Antonio Carlos. Métodos e técnicas de pesquisa
social. 5. ed. Sao Paulo: Atlas,2007.

05

R$ 73,50

R$ 367,50

19

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do
trabalho cientifico. 23. ed. rev. E atualizada. Sao
Paulo: Cortez, 2007.

05

R$ 55,50

R$ 277,50

20

YIN, Robert K. Estudo de caso: planejamento e
métodos. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2001.

05

R$ 64,50

R$ 322,50

21

VERGARA, Sylvia Constant. Métodos de pesquisa em
administracdo. Sao Paulo: Atlas,1997.

05

R$ 61,50

R$ 307,50

PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL

Referéncias Basicas
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22 | BERGAMINI, Cecilia ~W.; CODA, Roberto.
Psicodindmica da Vida — Organizacional. Sao Paulo: 05 R$ 58,50 | R$ 292,50
Atlas, 1997.
23 | ZANELLI, José C.; BORGES, Jairo; BASTOS, Antonio
V. Psicologia, organizagdes e trabalho no Brasil. Porto 05 R$ 124,50 | R$ 622,50
Alegre: Artmed, 2004.
Referéncias Complementares
24 | BERGAMINI, Cecilia W.; CODA, Roberto. Psicologia
aplicada a administracdo de empresas. 3. ed. Sao 05 R$ 62,50 | R$ 312,50
Paulo: Atlas, 1982.
25 | CHANLAT, Jean-Francois. O individuo  na
organizagdo. dimensdes esquecidas. Vol. 3. Sao 05 R$ 72,50 | R$ 362,50
Paulo: Atlas, 1996.-
26 | LANE, Silvia; CODO, Wanderley. Psicologia social.
Sao Paulo: Brasiliense, 1986. 05 R$ 49,40 | R$ 247,00
27 | SCHEIN, Edgard H. Psicologia organizacional. Rio de
Janeiro: Guanabara Dois, 1982. 05 R$ 124,50 | R$ 622,50
TEORIAS DA ADMINISTRACAO I
Referéncias Basicas
28 | MAXIMIANO, Antonio Cesar A. Teoria geral da
administracdo. da revolucdao urbana a revolucao 05 R$ 58,50 | R$ 292,50
digital. 4. ed., Sdo Paulo: Atlas, 2006
29 | SILVA, Reinaldo O. da. 7eorias da administracdo. Sao
Paulo: Pioneira Thompson Learning, 2005. 05 R$ 115,50 | R$ 577,50
Referéncias Complementares
30 | BATEMAN, Thomas S; SNELL, Scott A.
Administracdo. lideranca e colaboracdao no mundo 05 R$ 147,50 | R$ 737,50
competitivo. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2007.
31 | CARAVANTES, Geraldo R.et al Administracao:.
teorias e processos. Sdao Paulo: Pearson Prentice 05 R$ 153,50 | R$ 767,50
Hall, 2005.
32 | CHIAVENATO, Idalberto. Principios da
administracdo. o essencial em teoria geral da 05 R$ 102,50 | R$ 512,50
administracao. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.
33 . Introdugéo a Teoria geral da administracao:.
uma visdao abrangente da moderna administragao 05 R$ 164,50 | R$ 822,50
das organizacoes. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2003.
Modulo II — 2° Semestre
CIENCIA POLITICA
Referéncias Basicas
34 | BOBBIO, Noberto. O futuro da democracia. uma
defesa das regras do Jogo. Rio de Janeiro: Paz e 05 R$ 33,50 | R$ 167,50
terra, 1986.
35 | DALLARI, Dalmo de Abreu. O que € participacdo
politica. Sao Paulo: Brasiliense, 2004. 05 R$ 20,50 | R$ 102,50
Referéncias Complementares
36 | GIDDENS, Anthony. Para além da esquerda e da
direfta. Sao Paulo: Editora da UNESP, 1996. 05 R$ 96,80 | R$ 484,00
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37 | LEO MAAR, Wolfgang. O gue € politica. 20. ed. Sao
Paulo: Brasiliense, 2004. 05 R$ 42,80 | R$ 214,00
38 | MAGALHAES, José Antonio Fernandes de. Ciéncia
politica. Brasilia: Vestcon, 2001 05 R$ 46,89 | R$ 234,45
39 | WEBER, Max. Ciéncia e politica. duas vocacoes. Sao
Paulo: Cultrix, 1992.- 20,00 05 R$ 19,00 | R$ 95,00
CONTABILIDADE GERAL
Referéncias Basicas
40 | IUDICIBUS, Sérgio et al. Manual de Contabilidade
das Sociedades por Ag¢bes (com Suplemento). Sao 05 R$ 253,50 R$
Paulo: Atlas, 2007/2008. 1.267,50
41 | SILVA, César Augusto Tiburcio; TRISTAO, Gilberto.
Contabilidade basica. Sao Paulo: Atlas, 2008 05 R$ 80,50 | R$ 402,50
MACROECONOMIA
Referéncias Basicas
42 | BLANCHARD, Olivier. Macroeconomia. 4. ed. Sao
Paulo: Prentice Hall, 2007. 05 R$ 139,50 | R$ 697,50
43 | MANKIW, N. Gregory. Macroeconomia. 6. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2008. 05 R$ 96,50 | R$ 482,50
Referéncias Complementares
44 | BACHA, Carlos José Caetano; LIMA, Roberto Arruda
de Souza. Macroeconomia: teorias e aplicacdes a 05 R$ 62,50 | R$ 312,50
economia brasileira. Sdo Paulo: Alinea, 2006.
45 | CARVALHO, José L. et al Fundamentos de
economia. Macroeconomia. v. 1, S3ao Paulo: 05 R$ 114,50 | R$ 572,50
CengagelLearnin, 2008.
46 | DORNBUSCH, Rudiger; FISCHER, Stanley.
Macroeconomia. 5. ed. Sao Paulo: Makron, 1991. 05 R$ 101,46 | R$ 507,30
47 | MANKIW, N. Gregory. Introducéo a economia. Rio de
Janeiro:Campus, 1999. 05 R$ 153,50 | R$ 767,50
48 | KRUGMAN, Paul; WELLS, Robin. Introducdo a
economia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007. 05 R$ 146,50 | R$ 732,50
MATEMATICA PARA ADMINISTRADORES
Referéncias Basicas
49 | BOULOS, Paulo. Cadlculo diferencial e integral. Vol. 1.
Sao Paulo: Makron Books, 1999.- 05 R$ 130,50 | R$ 652,50
50 | SILVA, Fernando Cesar Marra e; ABRAO, Mariangela.
Matemadtica basica para decisoes administrativas. 05 R$ 55,50 | R$ 277,50
Sao Paulo: Atlas, 2007.-
Referéncias Complementares
51 | WHIPKEY, Kenneth L.; WHIPKEY Mary Nell. Cdlculo e
suas multiplas aplicagbes. 3. ed. Rio de Janeiro: 05 R$ 29,50 | R$ 147,50
Editora Campus, 1982.
TEORIAS DA ADMINISTRACAO II
Referéncias Basicas
52 | MARTINS-PEREIRA, José. Manual de gestdo publica
contempordnea. Sao Paulo: Atlas, 2007.- 05 R$ 57,50 | R$ 287,50
53 | PAULA, Ana Paula Paes de. Por uma nova gestio
publica. limites e potencialidades da experiéncia 05 R$ 59,00 | R$ 295,00
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contemporanea. Rio de Janeiro: Editora da FGV,
2005.-

Referéncias Complementares

54 | MOTTA, Fernando C. P.; VANCONCELLOS, Isabella F.
G. Teoria geral da administragdo. Sao Paulo: 05 R$ 110,95 | R$ 554,75
Pioneira Thonsom, 2005.
SALDANHA, Clezio. Introdugdo a gestio publica. Sao
Paulo: Saraiva, 2006.- 05 R$ 127,00 | R$ 635,00
55 | SILVA, Aridioet al Sistemas de informagdo na
administracdo publica. Rio de Janeiro: Revan, 2004. 05 R$ 80,50 | R$ 402,50
56 | WREN, Daniel A. Idéias de administracdo. o
pensamento classico. S3o Paulo: Atica, 2007.- 05 R$ 62,40 | R$ 312,00
57 . Idélas de administracdo: o pensamento
moderno. Sao Paulo: Atica, 2007. 05 R$ 70,10 | R$ 350,50
SEMINARIO EM GESTAO DE ESCOLAS PUBLICAS
Referéncias Basicas
58 | OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; MORAES, Karine Nunes
de; DOURADO, Luiz Fernandes.Organizacao da 05
Educacdo Escolar no Brasil na Perspectiva da R$ 30,00 | R$ 150,00
GestaoDemocratica. Brasilia, Escola de gestores,
SEB/MEC, 2009.
59 | OLIVEIRA, Maria Auxiliadora Monteiro (org.). Gestao
educacional: novos olhares, novas abordagens. 05 R$ 30,50 | R$ 152,50
Petrdpolis, Vozes, 2005.-
Referéncias Complementares
60 | SILVA JR. Joao dos Reis. Reforma do Estado e da
educacao no Brasil. S3o Paulo, Xama, 2002. 05 R$ 20,00 | R$ 100,00
61 | SHIROMA, Eneida Oto; MORAES, Maria Célia
Marcondes de; EVANGELISTA, Olinda. Politica 05 R$ 24,50 | R$ 122,50
educacional. 4. ed. Rio de Janeiro, DP&A, 2004.
MODULO III — 3° Semestre
CONTABILIDADE PUBLICA-
Referéncias Basicas
62 | MOTA, Francisco Glauber Lima. Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico. Brasilia: autor-editor, 05 R$ 78,00 | R$ 390,00
2009.
63 | PISCITELLI , Roberto Bocaccio. Contabilidade
Publica:  uma Abordagem da Administracao 05 R$ 57,50 | R$ 287,50
Financeira Publica. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.-
Referéncias Complementares
64 | ANGELICO, Jodo. Contabilidade Publica. Sao Paulo:
Atlas, 1994. 05 R$ 96,40 | R$ 482,00
65 | CRUZ, Flavio da et al. Comentarios a Lei n° 4.320:
normas gerais de direito financeiro, orcamentos e
balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do 05 R$ 97,50 | R$ 487,50
Distrito Federal. Sao Paulo, Atlas: 2008.
66 | GIACOMONI, James. Orcamento Publico. Sao Paulo,
Atlas, 2007. 05 R$ 88,50 | R$ 442,50
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67

KOHAMA, Helio. Contabilidade Publica: teoria e

pratica. Sao Paulo: Atlas, 2006. 05 R$ 98,50 | R$ 492,50
68 | SILVA, Lino Martins. Contabilidade Governamental:
um enfoque administrativo. Sao Paulo: Atlas, 2004. 05 R$ 108,50 | R$ 542,50
ECONOMIA BRASILEIRA
Referéncias Basicas
69 | REGO, José Marcio; MARQUES, Rosa Maria (Orgs.).
Economia brasileira. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2003. 05 R$ 104,50 | R$ 522,50
70 | VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de;
GREMAUD, Amaury Patrick; 05 R$ 120,00 | R$ 600,00
72 | TONETO JUNIOR, Rudinei. FEconomia brasileira
contemporénea. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2005. 05 R$ 76,50 | R$ 382,50
Referéncias Complementares
72 | ABREU, Marcelo de Paiva. A ordem do progresso:.
cem anos de politica econdmica Republicana (1889- 05 R$ 146,50 | R$ 732,50
1989). 15. tiragem. Rio de Janeiro: Campus, 1990.
73 | BIELSCHOWSKY, Ricardo. Pensamento econdmico
brasileiro. 4. ed. Rio de Janeiro: Contraponto, 2000. 05 R$ 69,50 | R$ 347,50
74 | GIAMBIAGI, Fabio; VILLELA, André (Orgs.).
Economia brasileira contemporédnea. Rio de Janeiro: 05 R$ 89,40 | R$ 447,00
Elsevier, 2005.
75 | GREMAUD, Amaury Patrick; SAES, Flavio Azevedo
Marques de; TONETO JUNIOR, Rudinei. Formagao 05 R$ 63,50 | R$ 317,50
econdémica do brasil. Sao Paulo: Atlas, 1997.
76 | WERNER, Baer. A economia brasileira. Sao Paulo:
Nobel, 2002. 05 R$ 128,50 | R$ 642,50
INSTITUICOES DE DIREITO PUBLICO E PRIVADO
Referéncias Basicas
77 | CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de
Direito Administrativo. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 05 R$ 134,50 | R$ 672,50
2009.
78 | LENZA. Pedro. Direito Constitucional Esquematizado.
Sao Paulo: Saraiva, 2009. 05 R$ 127,50 | R$ 637,50
Referéncias Complementares
79 | BONAVIDES, Paulo. 7eoria Geral do Estado. Sao
Paulo: Malheiros, 2009. 05 R$ 77,50 | R$ 387,50
80 | DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito
Administrativo. Sao Paulo: Atlas, 2009. 05 R$ 120,50 | R$ 602,50
81 | MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de Direito
Administrativo. Sao Paulo:Malheiros, 2009. 05 R$ 139,50 | R$ 697,50
82 | MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. Sao
Paulo: Atlas, 2009. 05 R$ 94,50 | R$ 472,50
83 |[SILVA, José Afonso da.Curso de Direito
Constitucional Positivo. Sao Paulo: Malheiros, 2009. 05 R$ 131,50 | R$ 657,50
SOCIOLOGIA ORGANIZACIONAL
Referéncias Basicas
84 | BERNARDES, Cyro; MARCONDES, Reinaldo C.
Sociologia aplicada a administragdo. Sao Paulo: 05 R$ 76,50 | R$ 382,50
Saraiva, 2001.
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85

DIAS, Reinaldo. Sociologia das organizagbes. Sao

Paulo: Atlas, 2008. 05 R$ 55,50 | R$ 277,50
Referéncias Complementares
86 | CHANLAT, Jean-Francois. O individuo  na
organizagdo. Sao Paulo: Atlas, 1992. 05 R$ 88,50 | R$ 442,50
87 | HERSEY, Paul P.; BLANCHARD, Kenneth H. 05
Psicologia para administradores. a teoria e as
técnicas da lideranga situacional. Sdo Paulo: Editora R$ 144,50 | R$ 722,50
Pegagdgica Universitaria, 1986.
88 | LAKATOS, Eva M.; MARCONI, Marina de Andrade.
Sociologia geral. 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 1999. 05 R$ 89,50 | R$ 447,50
89 | LANER, Aline; CRUZ JUNIOR Joao Benajamim.
Repensando  as  organizagdes.  Floriandpolis: 05 R$ 38,90 | R$ 194,50
Fundacdo José Boiteux, 2004.
90 | STONER, James A. F. Administracdo. 2. ed. Rio de
Janeiro: McGraow-Hill do Brasil, 1982. 05 R$ 117,50 | R$ 587,50
TEORIAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Referéncias Basicas
91 | BRESSER PEREIRA, Luiz Carlos; SPINK, Peter (Org.).
Reforma do estado e da administracdo publica 05 R$ 44,50 | R$ 222,50
gerencial. Rio de Janeiro: Fundacao Getulio Vargas,
2006.
92 | NOGUEIRA, Marco Aurélio. Um estado para a
sociedade civil. temas éticos e politicos da gestdo 05 R$ 41,50 | R$ 207,50
democratica. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005.
Referéncias Complementares
93 | BEHRING, Elaine Rossetti. Brasi/ em contra-reforma:
reestruturacao do estado e perda dos direitos. Sao 05 R$ 39,40 | R$ 197,00
Paulo: Cortez, 2003.
94 | MATIAS-PEREIRA, José. Curso de Administracdo
Publica:  foco nas  instituicbes e  acbes 05 R$ 67,50 | R$ 337,50
governamentais. Sao Paulo: Atlas, 2008.
95 | MOTTA, Fernando Claudio Prestes. O que é
burocracia. 2. ed. Sao Paulo: Brasiliense, 2006.- 05 R$ 23,50 | R$ 117,50
SEMINARIO EM GESTAO DA SAUDE PUBLICA
Referéncias Basicas
96 | BERNARD F. C.; PAOLA Z. Gestao de Recursos
Financeiros. Faculdade de Saude Publica da
Universidade de SaoPaulo, 1998 (Série Salude & 05 R$ 129,00 | R$ 645,00

Cidadania)WERNER, Baer. A economia brasileira. Sao
Paulo: Nobel, 2002.

TOTAL R$ 42.781,50

3.2 - As quantidades acima representam apenas estimativas efetuadas pelo Municipio, o qual
ndo estard obrigado a consumir as referidas quantidades, podendo demandar quantidades
menores, sem que a licitante vencedora detentora do Contrato possa pleitear qualquer custo.
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4 - ESTIMATIVA DE DESPESA

4.1 Com base em informacdes obtidas na cidade de Agua Boa e regido, para a média do preco
praticado na semana, e nos orcamentos de empresas do ramo, verificou-se que o valor total
estimado para o objeto do presente Edital é de:R$ 42.781,00

4.2 - No que se refere ao valor estimado de consumo deste Municipio, as despesas decorrentes
do presente processo licitatorio correrdo por meio das seguintes dotacdes orcamentarias:

Orgdo: Secretaria de Educacdo

Unidade: Educacao Demais

Projeto/Atividade: Manutencao das Atividades do Ensino Superior e Univ. Aberta
Elemento da Despesa: 177 — 4.4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente.

4.3 - As respectivas dotagcdes orcamentarias deverdo ser apontadas no contrato administrativo
que o Municipio firmar com a CONTRATADA.

5 - DIREITOS E OBRIGAGOES DA EMPRESA REGISTRADA

5.1 - Os direitos e obrigacoes da empresa sao aqueles constantes da Clausula Onze da Minuta
do Contrato (Anexo VII deste Edital).
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ANEXO II
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 181/2013.
PREGAO PRESENCIAL N°. 091/2013.

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO
DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A empresa , CNPJ ,
sediada , por intermédio de seu representante legal,
infra-assinado, DECLARA expressamente que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao
exigidos no Edital do Pregdo em epigrafe, em atendimento ao inciso VII do artigo 4° da Lei n.°
10.520, de 17 de julho de 2002.

de de

(Assinatura do responsavel)

Nome:

N.0 da cédula de identidade:

OBS: DEVERA SER APRESENTADA AO PREGOEIRO, NO ATO DO CREDENCIAMENTO,
FORA DOS ENVELOPES.
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ANEXO III
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 181/2013.
PREGAO PRESENCIAL N°. 091/2013.

MODELO DE DECLARAGCAO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA
MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE (LC n°® 123/2006)

Eu, , R.G. n%, ,
CPF  no. representante  da empresa
, CNPJ no, , e eu,
R.G. no. , CPF no,
CRC no. , contador da empresa

citada anteriormente, declaramos, sob as penas da lei, que:

( ) solicitamos que a empresa , ha condicao de
microempresa/empresa de pequeno porte, quando da sua participagdo no Pregdao N°.
091/2013, seja dado o tratamento diferenciado concedido a essas empresas nos artigos 42 a 45
da Lei Complementar n°. 123/2006 e suas alteragoes;

() NAO solicitamos que a empresa , quando da sua
participagdao no Pregao n°. 091/2013, seja dado o tratamento diferenciado concedido a essas
empresas nos artigos 42 a 45 da Lei Complementar n® 123/2006 e suas alteragoes.

de de

(nome e assinatura do representante ou sdcio da empresa)

(nome e assinatura do contador da empresa)

OBS: DEVERA SER APRESENTADA AO PREGOEIRO, NO ATO DO CREDENCIAMENTO,
FORA DOS ENVELOPES.
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ANEXO 1V
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 181/2013.
PREGAO PRESENCIAL N°. 091/2013.

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Nome da Empresa: CNPJ:

Endereco: Tel/Fax:

E-mail:

Validade desta proposta: 60 (sessenta) dias.

Modulo I — 1° Semestre

ITEM FILOSOFIA E ETICA QTD UNIT.

Referéncias Basicas

TOTAL

1 CHAUI, Marilena. Convite a filosofia. Sao Paulo:
Atica, 1995. (NB: Esta — obra, além de ser boa em
si, esta disponivel integralmente em sites da 05

Internet).
2 MARCONDES, Danilo. 7extos basicos de Filosofia.
2. ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2000. 05

Referéncias Complementares

3 | APELKarl-Otto.  Estudos de moral moderna.
Petropolis: Vozes, 1994. 05
4 | MARCONDES, Danilo. 7extos bdasicos de Etica. de
Platdo a Foucault. Rio de Janeiro:Zahar, 2007. 05
5 | PLATAO. A Republica. S3o Paulo: Martin Claret,
2002. 05
6 | VASQUEZ, Adolfo Sanchez. Etica. Rio de Janeiro:
Civilizacao Brasileira, 1970. 05
7 | WEBER, Max. A ética protestante e o espirito do 05
capitalismo. Sao Paulo: Martin Claret, 2001.

INTRODUCAO A ECONOMIA

Referéncias Basicas

8 | DORNBUSCH, Rudiger; FISCHER, Stanley; DAVID,
Begg. Introducdo & economia (Para Cursos de
Administracdo, Direito, Ciéncias Humanas e 05
Contabeis. Traducdo de HelgaHoffmam. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2003

9 PINHO, Diva Benevides; VASCONCELLOS, Marco
Antonio S. de. Manual de introducdo a economia. 05
Equipe de Professores da USP. Sao Paulo: Saraiva,
2006.

Referéncias Complementares

10 | GREMAUD, Amaury Patrick; AZEVEDO, Paulo
Furquim de; DIAZ, Maria Dolores Montoya. 05
Introducéo a economia. Sao Paulo: Atlas, 2007.

11 | MANKIW, N. Gregory. Introducdo a economia (Edicao
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Compacta). Tradugao de Allan Vidigal Hastings. Sao 05
Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2005.

12 | ROSSETTI, José Paschoal. Introducdo a economia.

Sao Paulo: Atlas, 2003. 05

13 | ROSSETTI, José Paschoal. Introducdo a economia.

Livro de Exercicios. Sdo Paulo: Atlas, 2004. 05

14 | SAMUELSON, Paul A.; NORDAUS, William D.
Economia. Rio de Janeiro: McGraw- Hill, 2004. 05

METODOLOGIA DE ESTUDO E PESQUISA EM ADMINISTRACAO
Referéncias Basicas

15 | LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade.
Metodologia cientifica. 7. ed.Sao Paulo: Atlas, 05
2007.60

16 | RICHARDSON, Roberto Jarry, et al. Pesquisa social
métodos e técnicas. 3. ed.rev.ampl. Sdo Paulo: Atlas, 05
2007.

Referéncias Complementares

17 | DEMO, Pedro. Metodologia para quem quer 05
aprender. Sao Paulo: Atlas, 2008.

18 | GIL, Antonio Carlos. Métodos e técnicas de pesquisa 05
social. 5. ed. Sao Paulo: Atlas,2007.

19 | SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do 05
trabalho cientifico. 23. ed. rev. E atualizada. Sao
Paulo: Cortez, 2007.

20 | YIN, Robert K. Estudo de caso. planejamento e 05
métodos. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2001.

21 | VERGARA, Sylvia Constant. Métodos de pesquisa em
administracdo. Sao Paulo: Atlas,1997. 05

PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL
Referéncias Basicas

22 | BERGAMINI, Cecilia ~W.; CODA, Roberto.
Psicodinédmica da Vida — Organizacional. Sao Paulo: 05
Atlas, 1997.

23 | ZANELLI, José C.; BORGES, Jairo; BASTOS, Antonio
V. Psicologia, organizagoes e trabalho no Brasil. Porto 05
Alegre: Artmed, 2004.

Referéncias Complementares

24 | BERGAMINI, Cecilia W.; CODA, Roberto. Psicologia
aplicada a administracdo de empresas. 3. ed. Sao 05
Paulo: Atlas, 1982.

25 | CHANLAT, Jean-Francois. O individuo  na
organizagdo. dimensdes esquecidas. Vol. 3. Sao 05
Paulo: Atlas, 1996.-

26 | LANE, Silvia; CODO, Wanderley. Psicologia social.

Sao Paulo: Brasiliense, 1986. 05

27 | SCHEIN, Edgard H. Psicologia organizacional. Rio de
Janeiro: Guanabara Dois, 1982. 05

TEORIAS DA ADMINISTRACAO I
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Referéncias Basicas

28

MAXIMIANO, Ant6nio Cesar A. Teoria geral da
administracdo. da revolucao urbana a revolucao
digital. 4. ed., Sao Paulo: Atlas, 2006

05

29

SILVA, Reinaldo O. da. 7eorias da administracdo. Sao
Paulo: Pioneira Thompson Learning, 2005.

05

Referéncias Complementares

30

BATEMAN, Thomas S; SNELL, Scott A.
Administracdo: lideranca e colaboracao no mundo
competitivo. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2007.

05

31

CARAVANTES, Geraldo R.et al Administracéo.
teorias e processos. Sao Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2005.

05

32

CHIAVENATO, Idalberto. Principios da
administracdo. o essencial em teoria geral da
administracao. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

05

33

. Introdugéo a Teoria geral da administracao:.
uma visao abrangente da moderna administragao
das organizagdes. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2003.

05

Modulo II — 2° Semestre

CIENCIA POLITICA
Referéncias Basicas

34

BOBBIO, Noberto. O futuro da democracia. uma
defesa das regras do Jogo. Rio de Janeiro: Paz e
terra, 1986.

05

35

DALLARI, Dalmo de Abreu. O que é participacdo
politica. Sao Paulo: Brasiliense, 2004.

05

Referéncias Complementares

36

GIDDENS, Anthony. Para além da esquerda e da
direfta. Sao Paulo: Editora da UNESP, 1996.

05

37

LEO MAAR, Wolfgang. O gue é politica. 20. ed. Sao
Paulo: Brasiliense, 2004.

05

38

MAGALHAES, José Antdnio Fernandes de. Ciéncia
politica. Brasilia: Vestcon, 2001

05

39

WEBER, Max. Ciéncia e politica. duas vocacoes. Sao
Paulo: Cultrix, 1992.- 20,00

05

CONTABILIDADE GERAL

Referéncias Basicas

40

IUDICIBUS, Sérgio et al. Manual de Contabilidade
das Sociedades por Ag¢bes (com Suplemento). Sao
Paulo: Atlas, 2007/2008.

05

41

SILVA, César Augusto Tiburcio; TRISTAO, Gilberto.
Contabilidade basica. Sao Paulo: Atlas, 2008

05

MACROECONOMIA
Referéncias Basicas

42

BLANCHARD, Olivier. Macroeconomia. 4. ed. Sao
Paulo: Prentice Hall, 2007.

05

43

MANKIW, N. Gregory. Macroeconomia. 6. ed. Rio de
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| Janeiro: LTC, 2008.

05

Referéncias Complementares

44 | BACHA, Carlos José Caetano; LIMA, Roberto Arruda
de Souza. Macroeconomia:. teorias e aplicacbes a 05
economia brasileira. S3o Paulo: Alinea, 2006.

45 | CARVALHO, José L. et al Fundamentos de
economia. Macroeconomia. v. 1, S3o Paulo: 05
CengagelLearnin, 2008.

46 | DORNBUSCH, Rudiger; FISCHER, Stanley.
Macroeconomia. 5. ed. Sao Paulo: Makron, 1991. 05

47 | MANKIW, N. Gregory. Introdugdo a economia. Rio de
Janeiro:Campus, 1999. 05

48 | KRUGMAN, Paul; WELLS, Robin. Introducdo a
economia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007. 05

MATEMATICA PARA ADMINISTRADORES
Referéncias Basicas

49 | BOULOS, Paulo. Cdlculo diferencial e integral. Vol. 1.

Sao Paulo: Makron Books, 1999.- 05

50 | SILVA, Fernando Cesar Marra e; ABRAO, Mariangela.
Matemadtica basica para decisoes administrativas. 05
Sao Paulo: Atlas, 2007.-

Referéncias Complementares

51 | WHIPKEY, Kenneth L.; WHIPKEY Mary Nell. Cdlculo e
suas multiplas aplicacbes. 3. ed. Rio de Janeiro: 05
Editora Campus, 1982.

TEORIAS DA ADMINISTRACAO II
Referéncias Basicas

52 | MARTINS-PEREIRA, José. Manual de gestdo publica
contempordnea. Sao Paulo: Atlas, 2007.- 05

53 | PAULA, Ana Paula Paes de. Por uma nova gestio
publica. limites e potencialidades da experiéncia 05
contemporanea. Rio de Janeiro: Editora da FGV,
2005.-

Referéncias Complementares

54 | MOTTA, Fernando C. P.; VANCONCELLOS, Isabella F.

G. Teoria geral da administragdo. Sao Paulo: 05
Pioneira Thonsom, 2005.

SALDANHA, Clezio. Introducdo a gestio publica. Sao

Paulo: Saraiva, 2006.- 05

55 | SILVA, Aridioet al Sistemas de informacdo na
administracdo publica. Rio de Janeiro: Revan, 2004. 05

56 | WREN, Daniel A. Igeias de administragdo. o
pensamento classico. S3o Paulo: Atica, 2007.- 05

57 . Idéias de administragdo. o pensamento
moderno. Sao Paulo: Atica, 2007. 05

SEMINARIO EM GESTAO DE ESCOLAS PUBLICAS
Referéncias Basicas
58 | OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; MORAES, Karine Nunes

de; DOURADO, Luiz Fernandes.Organizacao da

05
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Educacao Escolar no Brasil na Perspectiva da
GestaoDemocratica. Brasilia, Escola de gestores,
SEB/MEC, 2009.

59 | OLIVEIRA, Maria Auxiliadora Monteiro (org.). Gestao
educacional: novos olhares, novas abordagens. 05
Petrdpolis, Vozes, 2005.-

Referéncias Complementares

60 | SILVA JR. Jodo dos Reis. Reforma do Estado e da
educacao no Brasil. Sao Paulo, Xama, 2002. 05

61 | SHIROMA, Eneida Oto; MORAES, Maria Célia
Marcondes de; EVANGELISTA, Olinda. Politica 05
educacional. 4. ed. Rio de Janeiro, DP&A, 2004.

MODULO III — 3° Semestre
CONTABILIDADE PUBLICA-
Referéncias Basicas

62 | MOTA, Francisco Glauber Lima. Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico. Brasilia: autor-editor, 05
2009.

63 | PISCITELLI , Roberto Bocaccio. Contabilidade
Publica:  uma Abordagem da Administracao 05
Financeira Publica. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.-

Referéncias Complementares

64 | ANGELICO, Jodo. Contabilidade Publica. Sao Paulo:

Atlas, 1994. 05

65 | CRUZ, Flavio da et al. Comentarios a Lei n® 4.320:
normas gerais de direito financeiro, orcamentos e
balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do 05
Distrito Federal. Sao Paulo, Atlas: 2008.

66 | GIACOMONI, James. Orcamento Publico. Sao Paulo,

Atlas, 2007. 05

67 | KOHAMA, Helio. Contabilidade Publica: teoria e
pratica. Sao Paulo: Atlas, 2006. 05

68 | SILVA, Lino Martins. Contabilidade Governamental:
um enfoque administrativo. Sao Paulo: Atlas, 2004. 05

ECONOMIA BRASILEIRA
Referéncias Basicas

69 | REGO, José Marcio; MARQUES, Rosa Maria (Orgs.).
Economia brasileira. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2003. 05

70 | VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de;
GREMAUD, Amaury Patrick; 05

72 | TONETO JUNIOR, Rudinei. FEconomia brasileira
contemporénea. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2005. 05

Referéncias Complementares

72 | ABREU, Marcelo de Paiva. A ordem do progresso:.
cem anos de politica econdomica Republicana (1889- 05
1989). 15. tiragem. Rio de Janeiro: Campus, 1990.

73 | BIELSCHOWSKY, Ricardo. Pensamento econdmico
brasileiro. 4. ed. Rio de Janeiro: Contraponto, 2000. 05
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74

GIAMBIAGI, Fabio; VILLELA, André (Orgs.).

Economia brasileira contemporédnea. Rio de Janeiro: 05
Elsevier, 2005.

75 | GREMAUD, Amaury Patrick; SAES, Flavio Azevedo
Marques de; TONETO JUNIOR, Rudinei. Formacgdo 05
econdémica do brasil. Sao Paulo: Atlas, 1997.

76 | WERNER, Baer. A economia brasileira. Sao Paulo:

Nobel, 2002. 05
INSTITUICOES DE DIREITO PUBLICO E PRIVADO
Referéncias Basicas

77 | CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de
Direito Administrativo. Rio de Janeiro: Lamen Juris, 05
2009.

78 | LENZA. Pedro. Direito Constitucional Esquematizado.

Sao Paulo: Saraiva, 2009. 05
Referéncias Complementares

79 | BONAVIDES, Paulo. 7eoria Geral do Estado. Sao
Paulo: Malheiros, 2009. 05

80 | DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito
Administrativo. Sao Paulo: Atlas, 2009. 05

81 | MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de Direito
Administrativo. Sao Paulo:Malheiros, 2009. 05

82 | MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. Sao
Paulo: Atlas, 2009. 05

83 |[SILVA, José Afonso da.Curso de Direito
Constitucional Positivo. Sao Paulo: Malheiros, 2009. 05

SOCIOLOGIA ORGANIZACIONAL
Referéncias Basicas

84 | BERNARDES, Cyro; MARCONDES, Reinaldo C.
Sociologia aplicada a administragdo. Sao Paulo: 05
Saraiva, 2001.

85 | DIAS, Reinaldo. Sociologia das organizagoes. Sao
Paulo: Atlas, 2008. 05

Referéncias Complementares

86 | CHANLAT, Jean-Francois. O individuo na
organizagdo. Sao Paulo: Atlas, 1992. 05

87 | HERSEY, Paul P.; BLANCHARD, Kenneth H. 05
Psicologia para administradores. a teoria e as
técnicas da lideranga situacional. Sdo Paulo: Editora
Pegagdgica Universitaria, 1986.

88 | LAKATOS, Eva M.; MARCONI, Marina de Andrade.
Sociologia geral. 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 1999. 05

89 | LANER, Aline; CRUZ JUNIOR Joao Benajamim.
Repensando  as  organizagdes.  Floriandpolis: 05
Fundacao José Boiteux, 2004.

90 | STONER, James A. F. Administracdo. 2. ed. Rio de
Janeiro: McGraow-Hill do Brasil, 1982. 05

TEORIAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Referéncias Basicas
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91 | BRESSER PEREIRA, Luiz Carlos; SPINK, Peter (Org.).
Reforma do estado e da administracdo publica 05
gerencial. Rio de Janeiro: Fundacao Getulio Vargas,
2006.

92 | NOGUEIRA, Marco Aurélio. Um estado para a
sociedade civil temas éticos e politicos da gestao 05
democratica. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

Referéncias Complementares

93 | BEHRING, Elaine Rossetti. Brasi/ em contra-reforma:
reestruturacao do estado e perda dos direitos. Sao 05
Paulo: Cortez, 2003.

94 | MATIAS-PEREIRA, José. Curso de Administracdo
Publica.  foco nas  instituicoes e  agles 05
governamentais. Sao Paulo: Atlas, 2008.

95 | MOTTA, Fernando Claudio Prestes. O que é
burocracia. 2. ed. Sao Paulo: Brasiliense, 2006.- 05

SEMINARIO EM GESTAO DA SAUDE PUBLICA
Referéncias Basicas

96 | BERNARD F. C.; PAOLA Z. Gestdao de Recursos
Financeiros. Faculdade de Salde Publica da
Universidade de SaoPaulo, 1998 (Série Salude & 05
Cidadania)WERNER, Baer. A economia brasileira. Sao
Paulo: Nobel, 2002.

TOTAL R$

DADOS PARA PAGAMENTO
Banco:

Agéncia:

Conta:

Corrente:

Data, CPF e Assinatura do responsavel pela empresa

OBS: DEVERA SER APRESENTADA AO PREGOEIRO DENTRO DO ENVELOPE N°. 01
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ANEXO V
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 181/2013.
PREGAO PRESENCIAL N°. 091/2013.

MODELO DE DECLARACA_O DE INFXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO E DE
DECLARACAO DE NAO-EMPREGO DE MENORES

,CNPJ
sediada na , por intermédio de
seu representante legal, infra-assinado, e para os fins do Pregdo em epigrafe, DECLARA
expressamente que :

a) até a presente data, inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo
licitatdrio, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

b) ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,
nem menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos.

de de

(Assinatura do responsavel)

Nome:

N.0 da cédula de identidade:

OBS: DEVERA SER APRESENTADA AO PREGOEIRO DENTRO DO ENVELOPE N.° 02
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ANEXO VI
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 181/2013.
PREGAO PRESENCIAL N°. 091/2013.

MODELO DE DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

(Identificacdo completa do representante da licitacdo), como representante devidamente
constituido de (identificacdo completa da licitante) doravante denominado Licitante, declara sob
as penas da lei, em especial o art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que:

a) a proposta apresentada para participar da licitacao foi elaborada de maneira independente
pelo Licitante e o contelido da proposta nao foi no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregao
Presencial n°. 091/2013, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

b) a intencao de apresentar a proposta elaborada para participar do Pregao Presencial n°.
091/2013 nao foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou
de fato do Pregao Presencial n°. 091/2013, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

C) que nao tentou, por qualquer meio ou qualquer pessoa influir na decisao de qualquer outro
participante potencial ou de fato do Pregao Presencial n°. 091/2013, quanto a participar ou ndao
da referida licitacao;

d) que o contelido da proposta apresentada para participar do Pregao Presencial n°. 091/2013
nao sera no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer
outro participante potencial ou de fato do Pregao Presencial n®. 091/2013 antes da adjudicagao
do objeto da referida licitagao;

e) que o contetdo da proposta apresentada para participar do Pregdo Presencial n®. 091/2013
nao foi no todo ou em parte, direta ou indiretamente informado, discutido ou recebido de
qualquer integrante do municipio de Agua Boa antes da abertura oficial das propostas; e

f) que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos
poderes e informacdes para firma-la.

de de

(Representante Legal do Licitante no ambito do Pregao Presencial n°. 091/2013)

OBS: DEVERA SER APRESENTADA AO PREGOEIRO DENTRO DO ENVELOPE N.° 02
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ANEXO VII
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 181/2013.
PREGAO PRESENCIAL N°. 091/2013.

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO
CONTRATO N°. __/2013.
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO QUE

ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO, O
MUNICIPIO DE AGUA BOA, E DE OUTRO

LADO, A EMPRESA
PARA FINS
DE
’ NOS
TERMOS DO EDITAL DO PREGAO N°.
091/2013.

O Municipio de Agua Boa, Estado de Mato Grosso, pessoa juridica de direito publico
municipal, inscrita no C.N.P.]J. sob o n°. 15.023.898/0001-90 com sede administrativa a Avenida
Planalto, n°. 410, Centro, representado pelo seu prefeito municipal, Sr. Mauro Rosa da Silva,
brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de identidade n°. 2.019.647 SSP/GO e do
CPF n©. 333.126.801-15, residente e domiciliado a Rua B, 75, bairro Tropical, na cidade de
Agua Boa MT, doravante denominada simplesmente de CONTRATANTE, e, de outro lado, a
empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o no©. ,
localizada na(o) , heste ato representada pelo seu

, Sr. , portador da Carteira de Identidade nO©.
, expedida pela SSP/__, CPF n® , doravante denominada
CONTRATADA, ¢ de acordo com o constante no Processo n°. 181/2013, referente ao PREGAO
no, 091/2013 resolvem celebrar o} presente Contrato,
para

, em conformidade com o disposto na Lei n. 10.520/2002, na
Lei n°. 8.666/1993, no Decreto n°. 1.823/2006, nas demais legislagdes pertinentes, em suas
alteragbes posteriores, ou em outros dispositivos legais que vierem a substitui-los, que as
partes se sujeitam a cumprir, mediante as clausulas e condicdes estabelecidas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 — O presente contrato tem por objeto aquisicao de bibliografias para a Biblioteca da UAB —
Universidade Aberta do Brasil, conforme tabela e especificagdes e especificacdbes do Anexo I
Termo de Referencia.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL.

2.1 — A presente contratacao decorreu do Processo Administrativo n°.
181/2013, na modalidade de Pregao Presencial n°. 091/2013, sendo fundamentado e regido
pela Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, bem como pela Lei n°. 10.520/2006; como
também faz parte integrante do processo e contrato a proposta de precos do licitante vencedor.
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CLAUSULA TERCEIRA — DO PREGCO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO.

3.1 - O valor global para o presente Contrato é de R$
( )-

3.2 — O pagamento sera efetuado em sua totalidade em prazo ndo superior a
30 (Trinta) dias, contados da data da apresentacdo da nota fiscal ou fatura, junto a Geréncia de
Compras.

3.3 — Sera considerado como inadimplemento o atraso superior a 30 (Trinta)
dias.

3.4 — SO havera compensacOes financeiras e penalizacdes por eventuais
atrasos e descontos por eventuais antecipagdes de pagamentos se houver acordo entre as
partes.

3.5 - O pagamento sera creditado em conta corrente da CONTRATADA
indicada na proposta, por meio de ordem bancaria, devendo, para isto, ficar explicitado o nome
do banco, agéncia, localidade e nimero da conta corrente em que devera ser efetivado o
crédito.

3.6 - Caso a CONTRATADA seja optante do Sistema Integrado de Pagamento
de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (SIMPLES),
devera apresentar, juntamente com a nota fiscal, a devida comprovacao, a fim de evitar a
retengao, na fonte, dos tributos e contribuigdes, conforme legislagao em vigor.

3.7 - Os pregos sao fixos e irreajustaveis.

3.8 - Ultrapassado o prazo previsto para pagamento, os valores apresentados
para pagamento serdo corrigidos monetariamente, pro rata tempore, pela variagao do Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC).

CLAUSULA QUARTA — DA FORMA DE FORNECIMENTO.

4.1 - A forma de fornecimento sera realizada através da emissdao da ORDEM
DE FORNECIMENTO, a qual definird a quantidade a ser fornecida dos produtos.

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO E DO LOCAL DE ENTREGA DOS PRODUTOS.

5.1 - A CONTRATADA devera entregar a CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez)
dias corridos da ORDEM DE FORNECIMENTO, o objeto dela constante;

5.2 — Os objetos constantes da Clausula Primeira deste ajuste deverdo ser
entregues sem custos de frete a CONTRATANTE, devendo ser recebidos na Av. Planalto, 410,
centro na cidade de Agua Boa; e dar-se-a mediante termo circunstanciado, na forma do Art. 73
da Lei Federal n°. 8.666/93.

5.3 - Correrao por conta da CONTRATADA todas as despesas de embalagem,
seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios, decorrentes da entrega e
da propria aquisicao dos servicos.

5.4 - Independente de qualquer declaracdo, o fabricante responde
solidariamente pelos vicios ou defeitos do produto, tendo em vista as regras emanadas do Art.
18 da Lei n°. 8.078/90.

5.5 - O objeto da presente licitagdo, em cada uma de suas parcelas, sera
recebido provisoriamente em até 5 (Cinco) dias Uteis, contados da data da entrega dos
servigos, no local e endereco indicados pela CONTRATANTE, acompanhada da respectiva nota
fiscal/fatura.
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CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA.

6.1 — O prazo de execucao e de vigéncia do presente contrato vigorara a
partir da assinatura até 31 de dezembro de 2013.

6.2 - Os prazos de execucdo e de vigéncia poderdo ser prorrogados, a critério
da Administragao, tendo por fundamento as disposicoes contidas no art. 57, da Lei n°. 8666/93.

6.3 — Na ocorréncia de tais fatos, os pedidos de prorrogagao referentes aos
prazos parciais serdo encaminhados por escrito um dia apds o evento enquanto os pedidos de
prorrogacao do prazo final deverao ser encaminhados por escrito dez dias antes de findar o
prazo original, em ambos o0s casos com justificativa circunstanciada.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

7.1 — Todas as despesas decorrentes deste processo licitatério de Pregao
Presencial n°. 091/2013 correrdo por conta de recursos proprios consignados no Orcamento
Municipal, para o ano de 2.013, alocados nas seguintes dotaces orcamentarias:

Valor estimado R$: 42.771,00

Orgao: Secretaria de Educacao

Unidade: Educagao Demais

Projeto/Atividade: Manutencao das Atividades do Ensino Superior e Univ. Aberta
Elemento da Despesa: 177 — 4.4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente.

CLAUSULA OITAVA — DA GARANTIA DE EXECUCAO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL.
2.1 — Nao sera cobrada garantia para a execucao do presente contrato.
CLAUSULA NONA — DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES.

9.1 — Sao direitos e responsabilidades da CONTRATADA:

a) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste Contrato, sem prévia e
expressa anuéncia da Administragao.

b) Utilizar produtos da melhor qualidade, que devera atender as especificagbes e
normas técnicas; e fornecer os servigos, objeto desta licitagdo de acordo com as
especificacdes e quantidades constantes no Termo de Referéncia;

c) Entregar o objeto, imediatamente, contados a partir da emissao da Ordem de
Fornecimento;

d) Providenciar a substituicdo imediata do objeto que apresente inconsisténcia ou
qualquer desacordo com o especificado no Termo de Referéncia, sem quaisquer
onus para o Municipio;

e) Responder civil e criminalmente por todos e quaisquer danos pessoais, materiais ou
morais ocasionados a Administragdo e/ou a terceiros, na execucao do objeto da
presente licitagdo, isentando o Municipio de toda e qualquer responsabilidade.

f) Se necessario ou solicitado pela Administracdo Publica, custear ensaios, testes e
demais provas exigidos por normas técnicas oficiais para a boa execucao do objeto
de que trata a presente licitacao.

g) Responder, Unica e exclusivamente, pelo pagamento de todos os encargos e demais
despesas decorrentes do objeto, tais como impostos, taxas, contribuicdes fiscais,
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previdencidrias, trabalhistas, fundiarias; enfim, por todas as obrigacoes e
responsabilidades, por mais especiais que sejam e mesmo que ndao expressas no
presente contrato.

h) Comunicar expressamente a Administracao, a quem competira deliberar a respeito,
toda e qualquer discrepancia entre as reais condicdes existentes e os elementos
apresentados.

IT — Sao direitos e Obrigagdes da CONTRATANTE.

a) Supervisionar a entrega do fornecimento e se encarregar do aceite do objeto, as
anotagoes e posterior comunicagao de eventuais falhas nos mesmos;

b) Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA no prazo estipulado no Contrato
depois do recebimento das Notas Fiscais e respectivas atestacoes, realizadas pela
Secretaria competente.

c¢) Cumprir e fazer cumprir as disposicOes regulamentares do fornecimento e as
clausulas contratuais deste instrumento.

d) Cumprir e fazer cumprir os termos da Lei n°. 8.666, de 21/06/93 e do presente
instrumento, inclusive no que diz respeito ao equilibrio econémico-financeiro
durante a execucao do Contrato.

e) Aplicar e cobrar as multas pela inexecucao total ou parcial do objeto ou pela
inobservancia de quaisquer das clausulas deste Contrato.

f) Efetuar a retencao dos impostos e encargos legais sobre as Notas Fiscais de cada
parcela.

g) modificar o Contrato, unilateralmente, para melhor adequacdo as finalidades de
interesse publico; respeitados os direitos da CONTRATADA.

h) rescindir unilateralmente o Contrato, nos casos especificados no inciso I do artigo
79 da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES CABIVEIS E DOS VALORES DAS MULTAS.
10.1 - O atraso injustificado na execucdo do Contrato sujeitara a
CONTRATADA a multa de mora, na forma estabelecida a seguir:

a) de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia que excede o prazo final de entrega do
fornecimento do objeto deste Contrato, até o trigésimo dia; e
b) de 1% (um por cento) por dia de atraso, apds o prazo da alinea anterior.

10.2 - As multas acima referidas serdao descontadas dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracao, ou, quando for o caso, cobradas judicialmente.

10.3 - Pela inexecucao total ou parcial do Contrato, a Administragdo podera
aplicar as seguintes sangdes:

I) ADVERTENCIA sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta, assim
entendidas como aquelas que ndo acarretam prejuizos relevantes aos servicos da Administracao
e, a despeito delas, a regular prestacao dos servigos nao ficar inviabilizada;

II) MULTA MORATORIA de 0,3% (zero virgula trés por cento), sobre o valor do contrato, por
dia de atraso, no descumprimento das obrigacdes assumidas até 30 (trinta) dias, e 1% (um por
cento), sobre o valor do contrato, por dia de atraso, no descumprimento das obrigagOes
assumidas, apds 30 (trinta) dias;
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II) MULTA COMPENSATORIA de 10% (dez por cento) sobre o valor da obrigacdo
inadimplida ou, ndo sendo possivel determinar este valor, sobre o valor total do Contrato, em
razao da inexecugao total ou parcial do ajuste firmado, podendo esse valor ser descontado de
pagamentos a que fizer jus a CONTRATADA ou, ainda, quando for o caso, cobrado
administrativamente e, na impossibilidade, judicialmente;

IV) SUSPENSAO temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo Publica por prazo nado superior a 02 (dois) anos; e

V) DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo, ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a licitante ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes, e depois de decorrido o
prazo da sancdo aplicada com base na alinea anterior.

10.4 - As sangOes previstas nas alineas I, II, IV e V do Item anterior poderao
ser aplicadas juntamente com a da alinea III, facultada a defesa prévia do interessado, no
processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, na forma do art. 87, § 29, da Lei Federal n.° 8.666,
de 21 de junho de 1993.

10.5 - Outras penalidades poderao ser aplicadas em fungao da natureza da
infracdo, de acordo com o previsto na Lei Federal n.° 8.666/93, sem prejuizo da
responsabilidade civil e penal.

10.6 - Ficara impedida de licitar e de contratar com a Administracao, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, a licitante que:

a) ensejar o retardamento da execucao do objeto deste Contrato;
b) ndo mantiver a proposta, injustificadamente;

c) comportar-se de modo inidoneo;

d) fizer declaracao falsa;

e) cometer fraude fiscal; e

f) falhar ou fraudar a execucao do Contrato.

10.7 - Além das penalidades citadas, a licitante vencedora ficara sujeita, no
que couber, as demais penalidades referidas no Capitulo IV da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de
junho de 1993.

10.8 - As sancdes de adverténcia, suspensdo temporaria de participar em
licitacdo e impedimento de contratar com a Administracdo e declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar com a Administracdo Publica poderdo ser aplicadas a licitante vencedora
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

10.9 - A recusa sem motivo justificado do convocado em aceitar ou retirar a
Nota de Empenho dentro do prazo estabelecido neste Instrumento, caracteriza o
descumprimento total da obrigacdao assumida, sujeitando-a as penalidades aludidas nesta
Clausula.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — NOS CASOS DE RESCISAO
11.1 - Este Contrato podera ser rescindido por qualquer das Partes, mediante
notificacdo por escrito, garantido o contraditério e a ampla defesa pelo descumprimento de
quaisquer Clausulas ou condigdes que integram este Instrumento.
11.2 - Rescinde-se este Contrato, independentemente de interpelagao judicial
ou extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

I - lentiddao do seu cumprimento ou entrega de materiais com especificacoes diversas daquela
constante da Proposta de Pregos, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da
€Xecucao no prazo e nas condigoes estipuladas;

IT - atraso injustificado da CONTRATADA no inicio dos fornecimentos;

III - paralisacao dos fornecimentos sem justa causa e prévia comunicacdo a CONTRATANTE;

IV - subcontratacdo, cessdo ou transferéncia, total ou parcial do objeto deste Contrato, sem
prévia autorizacao da CONTRATANTE;

V - ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, devidamente justificada, impeditiva do
cumprimento das obrigagdes assumidas;

VI - dissolugao da sociedade da CONTRATADA ou falecimento do seu Titular, no caso de firma
individual; e

VII - insolvéncia da CONTRATADA, caracterizada pelo protesto de titulos ou pela emissdo de
cheques sem suficiente provisao de fundos.

PARAGRAFO UNICO - Exceto nos casos previstos nos incisos V e VI, desta Clausula, a rescisao
do Contrato acarretara para a CONTRATADA, além das penalidades cabiveis, as seguintes
consequéncias:

a) responsabilidade civil por eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE;
b) retencao dos créditos existentes até a apuracao e o ressarcimento de seus débitos para com
a CONTRATANTE.

11.3 - A rescisdo contratual podera ainda ocorrer nos casos e formas
previstos nos artigos 78 e 79 da Lei n°. 8.666/93.

11.4 - A CONTRATADA reconhece os direitos da Administracdo, em caso de
rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA LEGISLACAO APLICAVEL AO CONTRATO
E AOS CASOS OMISSOS.
12.1 — Os casos omissos serao resolvidos com base na Lei Federal n°. 8.666,
de 21 de junho de 1993, e o Cddigo Civil Brasileiro, em conformidade com as normas juridicas e
administrativas aplicaveis e com os principios gerais do Direito.
12.2 - Integram este Instrumento contratual, independentemente de
transcricao:
a) Pregdo Presencial n.° 091/2013 e seus Anexos; €
b) Documentos de Habilitacao e Proposta de Precos da CONTRATADA;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA MANUTENGAO DAS CONDIGOES DE
HABILITAGAO E QUALIFICACAO.
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13.1 — A CONTRATADA devera manter durante a execucao do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacGes por ele assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS.

14.1 — A fiscalizacdo da execucdo do objeto sera exercida por servidor
credenciado pela Prefeitura Municipal, cada um na Secretaria de sua competéncia,
independentemente de qualquer outra supervisao, assessoramento e/ou acompanhamento do
objeto que venha a ser determinada pela CONTRATANTE, a seu exclusivo juizo.

14.2 — A fiscalizacao de que trata este item nao exclui, nem reduz, a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, e,
na sua ocorréncia, ndo implica co-responsabilidade da CONTRATANTE ou de seus empregados,
prepostos ou contratados.

14.3 — Todas as ORDENS DE FORNECIMENTO, instrugdes, reclamacoes e, em
geral, qualquer entendimento entre a Fiscalizacdao e a CONTRATADA serao feitas por escrito,
nas ocasides devidas, nao sendo tomadas em consideracao quaisquer alegagoes
fundamentadas em ordens ou declaragdes verbais.

14.4 — Da(s) decisdo(0es) da Fiscalizagao podera a CONTRATADA recorrer a
CONTRATANTE, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, sem efeito suspensivo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS.

15.1 — A CONTRATANTE s6 admitira quaisquer alteracdes de QUANTIDADES
ou especificacoes do objeto se houver motivo justificado e fundamentado com a necessaria
antecedéncia.

15.2 — A CONTRATADA somente podera subcontratar o fornecimento do
objeto com a prévia concordancia da CONTRATANTE, ficando, neste caso, solidariamente
responsavel, perante a CONTRATANTE, pelo fornecimento executados pela subcontratada e,
ainda, pelas consequéncias dos fatos e atos a ela imputaveis.

15.3 — As prorrogagbes do prazo de fornecimento do objeto serdo
processadas nos termos do artigo 57 da Lei n°. 8.666/93.

15.4 — As alteragdes contratuais obedecerdao aos dispositivos constantes no
Art. 65 da Lei n°. 8.666/93; sendo que, os quantitativos de fornecimento poderdo sofrer
alteracdes em virtude de acréscimos ou supressoes, limitados a 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial do Contrato, conforme o art. 65, §19, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho
de 1993. ] ]

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO.

16.1 — Fica eleito o Foro da Comarca de Agua Boa — MT, com recusa expressa
de qualquer outro por mais privilegiado que seja para dirimir as dividas oriundas deste
Contrato.

16.2 — E por estarem justos e contratados, mutuamente assinam o presente
instrumento contratual, em 03 (Trés) vias de igual valor e teor e para todos os efeitos legais, na
presenca de 02 (Duas) testemunhas id6neas e civilmente capazes.

Agua Boa — MT, de Agosto de 2.013.
Mauro Rosa da Silva
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
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Assinatura:
Nome:
CPF n°.:

Assinatura:
Nome:
CPF no.:
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